EDITAL N° 40/2019

CHAMA CANDIDATOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO

PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE PROFISSIONAIS PARA A ATENCAQ BASICA.
TORNA PUBLICO, para conhecimento de todos os interessados que, estio
sendo chamados para comparecer junto a Coordenadoria de Recursos
Humanos, da Secretaria de Administragdo, em horario de expediente, a fim de
contratagdo por tempo determinado, profissionais da Atengdo Basica, nos
termos da Lei n® 5.386 de 19 de dezembro de 2018, objeto do Processo
Seletivo Publico Simplificado de que trata o Edital n°® 03/2019, observada a
respectiva classificagdo, pela ordem de aprovacdo, conforme Edital 15/2019,
tendo o prazo de 05(cinco) dias uteis, a contar da data de publicagdo, para
apresentarem a documentagdo constante abaixo (documentos originais e
copias):
a) Documento de identidade, CPF ou CNH, PIS/PASEP;
b) Comprovante de residéncia em nome do candidato ou declaragdo de
residéncia;
¢) Titulo de Eleitor ¢ documento de quitagdo eleitoral atualizado;
d) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas contidas no Art. 12 da
Constitui¢do Federal;
¢) Possuir a escolaridade exigida para a fungao publica (diploma dos cursos de
graduagdo e certificado do curso técnico);
f) Apresentar os titulos e certificados originais, juntados no momento da
inscrigdo, exigidos para a pontuagdo e classificagéo;
g) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos (folha corrida judicial e policial), de acordo com o
Art. 12 da Constitui¢ao Federal;
h) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (candidatos do sexo
masculino);
i) Apresentar declaragdo de ocupa ou ndo outro cargo, empregou ou fungao
publica, bem como aposentadoria, incompativel com a nomeagao;
j) Apresentar declarag@o de bens e valores, de acordo com o Art. 13 da Lei n.
8.429 de 1992.
k) Comprovar habilitacdo legal para o exercicio da profissdo, inerente a
Fungdo Publica a ser assumida, através do registro no Conselho de Classe,
inclusive com a apresentacdo de Revalida, quando for o caso;
1. O candidato deve se apresentar na Biometria, sito a Rua Uruguai,
para exames de sanidade fisica e mental, por médico oficial do Municipio, o
qual devera ser agendado previamente pelo telefone 54-3313 7525, bem
como deverdo ser entregues ao médico, na mesma data, os exames solicitados
no link www.pmpf.rs.gov.br.
2. Preenchidos os requisitos para admissdo e sendo considerado apto a
assumir a fungfo, o candidato devera comparecer a Coordenadoria de
Recursos Humanos com os documentos, e com a ficha registro devidamente
preenchida.
Chama candidatos aprovados em processo seletivo publico simplificado para
contratagdo por tempo determinado e profissionais para a atengao bésica.

MEDICOS 20H

NOME COMPLETO Classificagdo
Andrew Gustavo de Matos  28°

Thaina Paola Warpechowski 29°

Susan Schimidt de Souza  30°

DENTISTAS
NOME COMPLETO Classificagdo
Paola Serraglio Figueiredo 21°

TECNICOS DE ENFERMAGEM

NOME COMPLETO Classificagdo
Isabel Cristina Zolet 78°

Leticia Feldens Schaeffer  79°



ENFERMEIROS
NOME COMPLETO Classificagdo
Rita de Céssia Reginalda Martins 51°

Luciano Azevedo — Prefeito Municipal
Marlise Lamaison Soares - Sec. de Administragdo
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