Estado do Rio Grande do Sul

CUIDAR DA CIDADE

£ CUIDAR DAS PESSOAS. Prefeitura de Passo Fundo

Secretaria de Administragdo - SEAD

EDITAL N° 16/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAMU

O MUNICIPIO DE PASSO FUNDO, pessoa juridica de direito publico interno, através de seu
Prefeito Municipal, Sr. LUCIANO PALMA DE AZEVEDO no uso de suas atribuigdes legais, a
vista do Processo Interno n° 2015/1727 e com base Na Lei 5.135 de 26 de junho de 2015, faz saber,
por este Edital, que realizara PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, por meio de
Prova de Titulos, visando contratagdo por tempo determinado de profissionais para desempenhar
atividades técnicas especializadas do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, no
ambito da Lei Municipal citada acima e nos termos do inciso IX do Art. 37 da Constitui¢do Federal,
definindo os critérios para a sele¢dao de profissionais para o preenchimento das fungdes publicas de
ENFERMEIRO DO SAMU, TECNICO DE ENFERMAGEM DO SAMU E MOTORISTA DO
SAMU, nos termos da Constitui¢do Federal e Lei Organica do Municipio. O Processo Seletivo
Publico Simplificado reger-se-4 sob a coordenagdo técnico-administrativa da COMISSAO
ESPECIAL PARA PROCESSO SELETIVO, instituida pela portaria 461/2016, e pelas disposi¢cdes
contidas na Legislacdo acima referida.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento de Vagas Temporarias para
as Fungdes Publicas de Enfermeiro do SAMU, Técnico de Enfermagem do SAMU e Motorista do
SAMU do Municipio de Passo Fundo/RS.

1.2 A Contratagao sera pelo periodo de 12 meses, a contar da assinatura dos contratos, sendo que ao
profissional contratado pelos termos da Lei 5.135 de junho de 2015, serd adotado o regime
Administrativo/Estatutario;

Paragrafo unico: O prazo de contratagdo estabelecido no “caput” desse artigo podera ser prorrogada
uma Unica vez e por igual periodo.

2 - REMUNERACAO E NUMERO DE VAGAS

Funcao Vagas Vencimento

Técnico em Enfermagem do SAMU 6 R$ 1.651,61
Enfermeiro(a) do SAMU 1 R$ 2.972,89
Motoristas do SAMU 6 R$ 1.569,03

2.1 Os contratados desempenhardo suas atribui¢des em turno de 12 (doze) horas ininterruptas por
36 (trinta e seis) de descanso.

2.2 Os valores acima especificados, serdo reajustados nas mesmas €pocas € nos mesmos indices
concedidos aos servidores publicos municipais a titulo de revisao geral.
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3 - DA DIVULGACAO

3.1 Os atos sequentes a este edital serdo publicados no jornal local onde sdo publicados os atos
oficiais e no site www.pmpf.rs.gov.br.

4 —DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes disposicdes e a tacita
aceitacao das condig¢des do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2. Sao requisitos para a inscri¢ao:

4.2.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o que dispde o artigo 12 da Constituicao
Federal de 1988;

4.2.2 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento das inscrigdes;

4.2.3 Estar quite com as obrigagdes ecleitorais e militares (esta Gltima para candidatos do sexo
masculino);

4.3. As inscrigdes serao realizadas, pessoalmente pelo candidato, ou por meio de procuragdo com
poderes e finalidades especificos, devidamente reconhecida em cartério, no periodo de 07 a 20 de
abril de 2016, incluindo-se o primeiro e o ultimo dia do prazo, de segunda a sexta-feira, das 08h as
17h30min, na Secretaria Municipal de Saude, junto ao setor de Recursos Humanos, na Rua
Paisandu, 1052 — Centro, Passo Fundo/RS.

4.4. Sio documentos obrigatorios a serem apresentados, em COPIA AUTENTICADA no ato da
inscricao:

4.4.1 Documento de Identidade, CNH ou RG, em que conste o n° do CPF;

4.42 ANEXOS I, II e III, devidamente preenchido, considerando a funcdo publica para a qual se
inscreveu o candidato;

4.4.3 Curriculo, com paginas numeradas, acompanhado dos documentos comprobatdrios (em copia
autenticada) exigidos pelos ANEXOS I, II, III, para os cargos de Enfermeiro do SAMU, Técnico de
Enfermagem do SAMU e Motorista do SAMU respectivamente;

4.5 A entrega do curriculo e da documentagdo deverd ser realizada no momento da inscricdo por
meio de Protocolo;
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4.6 O comprovante com o nimero do Protocolo realizado junto ao Municipio, e entregue ao
candidato no ato da inscrig¢do, sera prova da entrega dos documentos e realizacdo da inscrigdo pelo
candidato;

4.7 No curriculo deve constar, obrigatoriamente, telefone, endereco e e-mail atualizados, que serdo
utilizados para os contatos posteriores com os interessados;

4.8 Em nenhum caso serd aceita inscri¢do por via que ndo seja a entrega pessoalmente ou por
procuracao;

4.9 Nao serdo aceitas inscrigdes em mais de uma fungdo pelo mesmo candidato;

4.10 A aceitagdo das inscri¢des estara vinculada pela entrega de toda a documentagdo obrigatdria no
ato da mesma, ndo havendo possibilidade de entrega dos documentos em outro momento.

5—-DA SELECAO

5.1 A selecdo se dara através de Pré-Avaliacdo dos curriculos e respectivos titulos pelo Grupo
Coordenador Técnico SALVAR/SAMU - Secretaria Estadual de Satde/RS, grupo este que é o
responsavel pelo funcionamento do SAMU 192 no Estado do Rio Grande do Sul.

5.1.1 A Pré-Avaliagdo dos curriculos por parte da Secretaria Estadual de Saude serd realizada
conforme critérios proprios de avaliacdo, pelos quais o Municipio de Passo Fundo ndo se
responsabiliza.

5.2 A avaliagdo e a classificagcdo dos curriculos, p6s Avaliacao inicial pelo Grupo Coordenador
Técnico SALVAR/SAMU - Secretaria Estadual de Satde/RS, serdo efetuadas com base na Tabela
de Pontuacdo dos Titulos — ANEXOS I, II, IIl, por Comissdo composta por 05 (cinco)
representantes dos Servidores Municipais, nomeada pelo Prefeito Municipal.

5.2.1 A Avaliacao constara de: Avaliacdo de titulos, para todos os candidatos, que compreendera a
analise de cursos realizados e experiéncias de trabalho, com contagem de pontos conforme tabelas
descritas nos ANEXO I, I1, III.

5.2.2 Na Avaliagdo de Titulgs, somente serdo reconhecidos como documentos validos
(DOCUMENTO COMPROBATORIO), aqueles que atendam aos critérios definidos nos ANEXOS
I, 11, III deste Edital;

5.2.3 Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados validos, quando
revalidados por Institui¢do de Ensino Superior no Brasil;

5.2.4 Todos os documentos deverdo estar apresentados em papel timbrado dos servigos e/ou
instituicdes correspondentes;
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6 — DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificagdo dos candidatos, pela avaliagdo dos Titulos, far-se-4 em ordem decrescente
(maior para o menor) de pontos resultantes da soma dos pontos obtidos, conforme quadro de
pontuacdo dos ANEXOS 1, 11, III;

6.1 Os candidatos serdo classificados preliminarmente, obedecendo a ordem decrescente de
pontuagdo, ou seja, iniciando com a maior para a menor pontuagao;

6.2 Em caso de empate, serd realizado sorteio publico, em data e local a ser definido e divulgado
por Edital publicado no jornal local onde sdo publicados os atos oficiais e no site
www.pmpfirs.gov.br.

7 — DA HOMOLOGACAO E DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES E DO RECURSO
7.1 Em 27 de abril de 2016 sera divulgado edital de homologacao das inscrigdes;

7.2 Em caso de indeferimento de inscri¢do, o candidato pode interpor recurso junto ao endereco
descrito no subitem 4.3, dirigido a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, com sua exposigao
de motivos, no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar da publicagdo do Edital de Homologacao das
Inscrigdes;

7.3 Se mantido o indeferimento da inscrigdo, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado;

7.4 O candidato tera acesso ao edital de homologagdo das inscrigdes, assim como das demais etapas
do Processo Seletivo Simplificado pelo site www.pmpf.rs.gov.br e pelo orgdo de imprensa
responsavel pelas publicacdes oficiais do Municipio (Jornal O Nacional).

8 — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO RECURSO

8.1 A publicacdo da Classificagdo dos candidatos sera feita em data a ser definida*, conforme a
ordem de classificacdo. Os candidatos poderdo interpor recurso junto ao endereco descrito no
subitem 4.3, dirigido a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, com sua exposi¢do de motivos,
no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da publica¢do do Edital de Publicagdo dos Resultados;

8.2 A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado terd 02 (dois) dias tUteis para a avaliagdo dos
recursos interpostos pelos candidatos, a contar do final do prazo para interposicdo de recursos,
divulgando o resultado final, com a ordem de classificagdo, de forma decrescente, no 3° (terceiro)
dia util apos finalizado o prazo para interposi¢ao de recursos.
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9 — DA ADMISSAO

9.1 Os classificados na Avaliagdo Final serdo chamados, por meio de Edital, o qual sera publicado
no jornal local e no site www.pmpf.rs.gov.br, obedecida a ordem decrescente de classificacdo, e
terdo o prazo de 15 (quinze) dias corridos para se apresentarem junto a Coordenadoria de Recursos
Humanos da Prefeitura de Passo Fundo, e comprovarem os documentos necessarios para assumir a
vaga;

9.2 Serdo requisitos para admissao:

a) Documento de Identidade, CPF, PIS/PASEP, CNH, original ¢ copia;

b) Comprovante de residéncia;

¢) Titulo de eleitor e comprovante da tltima eleicao;

d) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas contidas no Art. 12 da Constitui¢do Federal;

e) Possuir idade minima de 18 anos, conforme Edital, na data do encerramento das inscrigdes;

f) Possuir a escolaridade exigida para a fungdo publica;

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

h) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos
de acordo com art. 12 da Constitui¢ao Federal;

1) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (candidatos do sexo masculino);
j) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;
k) Ser considerado apto no exame de sanidade fisica e mental por médico oficial do Municipio;

1) Apresentar Declaragdo de que ocupa ou ndo outro cargo, emprego ou funcao publica, bem como
aposentadoria, incompativel a esta nomeagao;

m) Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado em que se inscreveu;

n) Comprovar habilitagdo legal para o exercicio da profissdo inerente a Fungdo Publica a ser
assumida.

9.3. E facultado ao candidato aprovado, quando chamado para admissdo, optar pelo deslocamento
para o final da lista de aprovados.

9.4. Serdo considerados desistentes do Processo Seletivo Publico, os candidatos que ndo
comparecem quando chamados pelo Edital para assumirem a vaga.
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9.5. No siléncio do candidato serd aplicado o disposto neste edital.

10 — DA VALIDADE

10.1 O prazo de validade para aproveitamento dos candidatos sera de 01 (um) ano, contados a partir
da data da publicagdo da homologag¢do do resultado final do Processo Seletivo Simplificado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, através de Edital; ou até a homologacdo final de
Concurso Publico para provimento dos cargos.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O Municipio de Passo Fundo nao se responsabiliza pela Pré-Avaliagao dos curriculos por parte
da Secretaria Estadual de Saude, a qual seré realizada conforme critérios proprios de avaliacdo da
Secretaria Estadual;

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo junto ao site da Prefeitura Municipal
www.pmpf.rs.gov.br.

11.3. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado gera para o candidato apenas a expectativa de
direito de contratagdo. O Municipio de Passo Fundo reserva-se o direito de proceder as contratagdes
conforme a necessidade do Servigo;

11.4. A convocagao dos candidatos para contratagdo sera realizada de acordo com a necessidade do
servico, observando-se a ordem de classificagao;

11.5. O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd, a seu critério, antes da homologacao,
suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente
fundamentado, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacao de qualquer natureza;

11.6. O resultado do Processo Seletivo sera homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PASSO FUNDO, em 06 de abril de 2016.

LUCIANO PALMA DE AZEVEDO
Prefeito Municipal

MARLISE LAMAISON SOARES
Secretaria de Administragao
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ANEXO I

1 - FUNCAO: ENFERMEIRO DO SAMU

1.1Requisitos minimos:

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura de Passo Fundo

‘Profissional de nivel superior titular de Diploma de Enfermeiro com Registro ativo no Conselho

Regional de Enfermagem;

‘Especializa¢do (concluida ou cursando) em Urg/Emergéncia ou UTI: Certificado emitido por
instituicdo universitaria ou hospitalar (devidamente reconhecida pelo MEC) ou a equivaléncia, que
podera ser demonstrada por concurso publico na referida especialidade ou pratica comprovada de

dez anos na mesma especialidade.

2 - TABELA DE PONTUACAO DOS TITULOS

TITULOS

PONTUACAO

VALOR
MAXIMO

N° DOCUMENTO
COMPROBATORIO

TOTAL

1. Especializacio (ou equivaléncia)

1.1 Terapia Intensiva (Adulto ou Pediatrica)
1.2 Emergéncia

1.3 Trauma

30

30

1.4 Outras areas de especializagdo

2. Cursos (concluidos a partir de 2002):

2.1 ACLS

2.2 PHTLS

2.3 PALS

2.4 ATLS

NN NN

2.5BLS

1

2.6 Cursos de urgéncias com carga minima de
40 horas

5 pt/curso

2.7 Cursos de Pds-Graduado em outras areas
(max. Olcurso)

5 pt/curso

3. Tempo de Servico em SAMU ou Servigco
Publico de Atendimento de Urgéncia Pre-
Hospitalar (computar maximo de 5 anos
completos)

2 pts/ano

10

4. Tempo de Servico em Empresa de
Atendimento Pre-hospitalar (UTI Mével)
(computar méximo de 5 anos completos)

1 pt/ano

05
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5. Atividade técnica em

urgéncia/emergéncia hospitalar (computar 2 pts/ano 10
maximo de 5 anos completos)

6. Atividade gestora em drea de

urgéncia/emergéncia (computar maximo de 1 pt/ano 05
5 anos completos)

TOTAL 100

Na Avaliacao de Titulos somente serdo reconhecidos como documentos validos aqueles que
estiverem de acordo com o seguinte:

1-Especializacdo: certificado emitido por instituicdo universitaria ou hospitalar (devidamente
reconhecida pelo MEC) ou a equivaléncia, que podera ser demonstrada por concurso publico na
referida especialidade ou pratica comprovada de dez anos na mesma especialidade;

2.1-Suporte Avancado de Vida em Cardiologia (ACLS): certificado emitido pela Sociedade
Interamericana de Cardiologia e/ou institui¢des filiadas, com carga horaria minima de 16 horas;
2.2-Suporte de Vida Pre — Hospitalar no Trauma (PHTLS): certificado emitido por institui¢do
medico hospitalar, de treinamento ou de ensino, com carga horaria minima de 16 horas;
2.3-Suporte Avancado de Vida em Pediatria (PALS): certificado emitido pela Sociedade
Interamericana de Cardiologia e/ou instituicdes filiadas, com carga horaria minima de 16 horas;
2.4-Suporte Avancado de Vida em Trauma (ATLS): certificado emitido por instituicdo médico-
hospitalar, de treinamento ou de ensino, com carga horaria minima de 16 horas;

2.5-Suporte Basico de Vida (BLS): certificado emitido pela Associagdo Americana do Coragao
e/ou institui¢des filiadas, com carga horaria minima de 08 horas;

2.6-Cursos de atualizacio na area de urgéncia/emergéncia com carga horaria igual ou maior que
40 horas: Certificado emitido por instituigdo médico-hospitalar, de treinamento ou de ensino, com
carga horaria minima de 20 horas;

2.7-Pos-graduacio em emergéncias: Certificado de conclusdao emitido por institui¢do de educagao
superior devidamente credenciada junto ao MEC (Po6s-graduagao Lato Sensu); ou diploma emitido
por institui¢do de educagdo superior devidamente reconhecida pelo MEC (Pés-graduagao Stricto
Sensu);

3-Experiencia previa em servicos de Pre Hospitalar Publico ou SAMU: declara¢do emitida por
instituicdo publica, descrevendo o tipo de atuacdo no servigo de atendimento medico/movel pre
hospitalar publica assim como descrevendo o periodo de atuagdo, assinado pelo Responsavel
Técnico do Servigo;

4-Experiencia previa em servicos de Pre Hospitalar Privado: declaracdo emitida por institui¢do
de atendimento pre-hospitalar devidamente registrada no Conselho Regional de Enfermagem,
descrevendo o tipo de atuacdo no servigo, o periodo de atuagdo e assinada pela Direcdo Técnica do
Servigo;

Nucleo de Biometria
Av. Brasil, n. 13, Centro — Fones (54) 3311-8874/3313-7525



Estado do Rio Grande do Sul @F’
€ CUIDAR DAS PESSOAS. Prefeitura de Passo Fundo

Secretaria de Administragao - SEAD

ANEXO II

1 - FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM DO SAMU

1.1Requisitos minimos:

‘Profissional com ensino médio completo e curso regular de Técnico de Enfermagem, com Registro
ativo no Conselho Regional de Enfermagem;

‘Experiéncia minima de 1 ano na 4rea de servigos de Emergéncia ou UTI: Certificado emitido por
instituicdo médico-hospitalar ou pré-hospitalar devidamente reconhecida pelas Secretarias de Saude
ou pelos Conselhos Regionais de Enfermagem, descrevendo o tipo de atuagdo no servigo, o periodo
de atuacdo e assinado pelo Responsavel Técnico de Enfermagem da instituicao.

2 - TABELA DE PONTUACAO DOS TiTULOS

TITULOS PONTUACAO VALOR N° DOCUMENTO TOTAL
MAXIMO COMPROBATORIO
1. Curso de capacitagio SAMU 2 2
2.BLS 1 1
3. PHTLS 2 2
4 Cursos de urgéncia e emergéncia com 0,25 pts/curso 0,5
carga minima de 20hs
5 Tempo de servigo em SAMU (anos 0,6 pts/ano 3
completos)
6 Tempo de servico em APH (anos 0,1 pts/ano 0,5
completos)
7. Habilitagdo como instrutor em cursos de| 0,25 pt/curso 1
urgéncia e emergéncia (Retificado pelo
Edital n°19/2016)
TOTAL 10

Na avaliagdo de Titulos, somente serdo reconhecidos como documentos validos os que atendem os
seguintes critérios:

1-Curso de capacitacdo SAMU: Atestado emitido pela Coordenacdo Estadual do
SALVAR/SAMU, com a carga hordria minima de (426 20 horas de estagio; (Retificado pelo Edital
n°19/2016)
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2-BLS — Suporte Basico de Vida — Certificado emitido pela Associagdo Americana do Coragdo
e/ou institui¢des filiadas, com carga hordria minima de 08 horas;

3-PHTLS — Suporte de Vida no Trauma em Pre — Hospitalar: Certificado emitido por institui¢ao
médico-hospitalar, de treinamento ou de ensino, com carga horaria minima de 16 horas;

4-Cursos de atualizacdo na drea de urgéncia/emergéncia com carga horaria igual ou maior que
20 horas: Certificado emitido por instituigdo médico-hospitalar, de treinamento ou de ensino, com
carga horaria minima de 20 horas.

S-Experiencia previa em servicos SAMU: Certificado emitido por institui¢do de atendimento pré-
hospitalar publica, descrevendo o periodo de atuagdo e assinado pelo Responsavel Técnico de
Enfermagem; instituicdo de atendimento pre-hospitalar privada, devidamente reconhecida pelas
Secretarias de Satde ou Conselho Regional de Enfermagem; ou Certificado emitido por instituicao
publica, ambos descrevendo o tipo de atuacdo no servigo, o periodo de atuacdo e assinado por
Representante Legal da Instituigdo;

7-Habilitacdo como instrutor em cursos de urgéncia e emergéncia: Certificado emitido por
instituigdo médico-hospitalar ou pre-hospitalar, de treinamento ou de ensino, devidamente
reconhecida pelas Secretarias de Saude ou pelos Conselhos Regionais de Enfermagem;
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ANEXO III
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1- FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULO DE URGENCIA DO SAMU

1.1 Requisitos minimos:

- Ensino Médio Completo (Redacdo Incluida pelo Edital n°19/2016)
-+Curso de condugdo de veiculo de emergéncia: Certificado pelo Conselho Nacional de Transito -

CONTRAN

--Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”.

2 - TABELA DE PONTUACAO DOS TiTULOS

TITULOS PONTUACAO VALOR N° DOCUMENTO | TOTAL
MAXIMO COMPROBATORIO

1. Curso de capacitacio SAMU 2 2
2 Curso de Conducdo de Veiculo de 1 1
Emergéncia
3.BLS 1 1
4. PHTLS 2 2
5. Cursos de urgéncia e emergéncia com 0,25 pts/curso 0,5
carga minima de 20hs
6. Tempo de servico em SAMU (anos 0,6 pts/ano 3
completos)
7. Tempo de servico em APH (anos 0,1 pts/ano 0,5
completos)
8 Tempo de Servico em Corpo de
Bombeiros ou Policias, na atividade de 0,1 pts/ano 0,5
motorista socorrista em APH Movel (anos
completos)
9 Atividade como motorista hospitalar| 0,05 pts/ano 0,25
(anos completos)
10 Habilita¢ao como instrutor em cursos 0,05 pts/ano 0,25
de urgéncia ou primeiros socorros
11 Curso Técnico de Enfermagem 1 10
(Redagdo Incluida pelo Edital n®
19/2016)
TOTAL 21

Na Avaliacao de Titulos somente serdo reconhecidos como documentos validos os que atendam os
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seguintes critérios:

1-Curso de capacitacio SAMU: Atestado emitido pela Coordenagdo Estadual do
SALVAR/SAMU, com a carga hordria minima de (428 20 horas de estagio; (Retificado pelo Edital
n’19/2016)

2-Curso de Conducio de Veiculo de Emergéncia: Certificado emitido pelo Conselho Nacional de
Transito — CONTRAN;

3-BLS - Suporte Basico de Vida: Certificado emitido por instituicio médico-hospitalar, de
treinamento ou de ensino, com carga horaria minima de 8 horas;

4-PHTLS - Suporte de Vida no Trauma em Pre — Hospitalar: Certificado emitido por institui¢ao
enfermeiro hospitalar, de treinamento ou de ensino, com carga horaria minima de 16 horas;
5-Cursos de atualizaciio na area de urgéncia/emergéncia com carga horaria igual ou maior que
20 horas: Certificado emitido por instituicdo médico-hospitalar, de treinamento ou de ensino, com
carga horaria minima de 20 horas.

6-Experiencia previa em Servicos SAMU: Certificado emitido por instituicdo de atendimento
hospitalar publica, descrevendo o periodo de atuagdo e assinado pelo Diretor Técnico;
7-Experiencia previa em servicos de Atendimento Pre Hospitalar Privado: Certificado emitido
por instituicdo de atendimento pré-hospitalar devidamente reconhecida pelas Secretarias de Saude
ou Conselho Regional de Medicina, descrevendo o periodo de atuacdo e assinado pelo Diretor
Técnico;

8-Experiencia previa em servicos de Atendimento Pre Hospitalar Publico: Certificado emitido
por instituicao de atendimento pre-hospitalar publica, descrevendo o periodo de atuagdo e assinado
pelo Diretor Técnico;

9-Experiencia previa em servicos de urgéncia ou medicina intensiva: Certificado emitido por
instituicdo de saude (hospitalar ou pre-hospitalar) devidamente reconhecida pelas Secretarias de
Satde ou pelos Conselhos Regionais de Medicina e Enfermagem, descrevendo o periodo de atuagao
e assinado pelo Diretor Técnico da instituigao;

10-Habilitacdo como instrutor em cursos de urgéncia e emergéncia: Certificado emitido por
instituicdo médico-hospitalar ou pre-hospitalar, de treinamento ou de ensino, devidamente
reconhecida pelas Secretarias de Saude ou pelos Conselhos Regionais de Enfermagem:;
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_ ANEXO1vV
DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

Enfermeiro do
SAMU

Atribuicdes:

Supervisionar ¢ avaliar as acoes de enfermagem da equipe no Atendimento
Pre-Hospitalar Movel; executar prescrigdes médicas por telemedicina; prestar
cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves ¢
com risco de vida, que exijam conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decisdes imediatas; prestar a assisténcia de enfermagem
a gestante, a parturiente ¢ ao recém-nato; realizar partos sem distocia;
participar nos programas de treinamento

¢ aprimoramento de pessoal de saude em urgéncias, particularmente nos
programas de educacdo continuada; fazer controle de qualidade do servi¢o
nos aspectos inerentes a sua profissdo; subsidiar os responsaveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educacdo
continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Codigo de
Etica de Enfermagem; conhecer equipamentos e realizar manobras de
extragdo manual de vitimas.

Requisitos de Escolaridade e Qualificacao:
- Profissional de nivel superior titular de Diploma de Enfermeiro com

Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem,;
- Especializacao (concluida ou cursando) em Urg/Emergéncia ou UTI.

Técnico de
Enfermagem do
SAMU

Atribuicoes:

Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientacao e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisao direta ou a distancia
do profissional enfermeiro; participar de programas de treinamento e
aprimoramento profissional, especialmente em urgéncias/emergéncias;
realizar manobras de extragdo manual de vitimas.

Requisitos de Escolaridade e Qualificacao:
- Profissional com ensino médio completo e curso regular de Técnico de

Enfermagem, com Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem;
- Experiencia minima de 1 ano na area de servigos de Emergéncia ou UTI.
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Condutor
Veiculo
Emergéncia
SAMU

de
de
do

Atribuicdes:

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte
de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica
do mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefonico) com a central de
regulacdo médica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha viaria local;
conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao
sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos bdsicos de
suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas;
realizar medidas de reanimagao cardiorrespiratoria basica; identificar todos os
tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro ¢ sua utilidade a fim de
auxiliar a equipe de saude.

Requisitos de Escolaridade e Qualificacio:

- Profissional com ensino médio completo; (Redagdo Incluida pelo Edital
n°19/2016)

- Curso de condugdo de veiculo de emergéncia;

- Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”.
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Todos os atos aqui elencados serdo publicados no site www.pmpf.rs.gov.br e na imprensa oficial

do Municipio,

Homologacdo do Processo Seletivo Publico Simplificado

ATIVIDADES DATAS
Publicacao do Edital de Abertura 06/04/2016
Periodo de Inscri¢do De 07/04/2016 a 20/04/2016
Publicagdo da Homologagao das Inscrigdes 27/04/2016
Recursos relativos a Inscrigdes ndo Homologadas 28 € 29/04/2016
Publicagdo dos Resultados dos Recursos 03/05/2016
Publicagdo da Homologagao Final das Inscri¢des 03/05/2016
Publicacdo da Lista de Curriculos Pré-selecionados pelo Grupo A definir*
Coordenador Técnico SALVAR/SAMU — Secretaria Estadual de
Saude/RS
Recursos relativos a Lista de Curriculos Pré-selecionados pelo A definir*
Grupo SALVAR/SAMU
Publicagdo da Pré-Classificacao de Candidatos A definir*
Recursos relativos a Pré-Classificacao A definir*
Publicagdo dos Resultados dos Recursos A definir*
Sorteio publico para desempate de notas (se necessario for) A definir*
Publicagdo da Classificagdo Final de Candidatos A definir*

* A definicdo das datas acontecerd por meio de Edital a ser publicado em meio oficial quando do
retorno dos Curriculos Pré-selecionados pelo Grupo SALVAR/SAMU - Secretaria Estadual de

Saude/RS.
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