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LEI COMPLEMENTAR N° 165 DE 25 DE SETEMBRO DE 2006
(Regulamentada pelo Decreto n° 82/2007)

ESTABELECE A ESTRUTURAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
DE PASSO FUNDO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSO FUNDO, no uso de suas atribuicdes
Tegais, na forma do artigo 88 da Lei Organica do Municipio, faz saber
que o Legislativo aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

TiTULO I
DOS PRINCIPIOS, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DO MODELO DE GESTAO

Art. 1° A presente 1lei disciplina a Administracdo Publica
Municipal de Passo Fundo, seus principios, estrutura organizacional,
modelo de gestdo, descentralizacao e a participacdo e controle da
populacado.

Art. 2° o Ppoder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelo Vice-Prefeito e pelos Secretarios Municipais, nos termos da Lei
organica Municipal e complementarmente, pelas disposicdes constantes
na presente lei.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 3° A Administracdo publica do Municipio de Passo Fundo tem
como finalidade a efetivacdo dos direitos fundamentais, a reducdo das
desigualdades sociais, a elevacdo da qualidade de vida da populacdo e
o desenvolvimento econdmico e sustentavel.
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Art. 4° nNa efetivacio dos seus fins a Administracdo Municipal
observard os principios e deveres da Tlegalidade, eficiéncia,
moralidade, transparéncia, participacao, motivacao, finalidade,
tutela, auto-tutela, proporcionalidade e razoabilidade.

Art. 5° Todos os 6rgios da Administracdo Direta e Indireta, no
exercicio das suas competéncias, deverdo:

I - primar pelo planejamento governamental em todas as atividades e
projetos;

II - agir de forma transparente, possibilitando o amplo controle
social;

III - zelar pela maxima economicidade nos gastos publicos;
IV - capacitar e valorizar o servidor publico;

v - efetivar um modelo de gestdo da Administracdo Publica que tenha
por finalidade a busca da maxima eficiéncia e eficdcia governamental e
a meThora dos indices de desenvolvimento humano e social.;

VI - melhorar a qualidade e a abrangéncia dos servicos publicos
municipais, que deverdo observar os principios da universalidade,
igualdade, modicidade e adequacao;

VII - integrar as politicas publicas municipais, especialmente através
da atuacao intersetorial;

VIII - observar o equilibrio das contas publicas e aumentar a
capacidade de investimento do Municipio.

Art. 6° A cultura organizacional devera estar fundamentada numa
atitude pré-ativa em relacdo ao cidaddao, no pressuposto de que os
6rgaos publicos existem para servir a sociedade e os individuos,
potencializando o exercicio das Tliberdades individuais e o
desenvolvimento das aptiddes e potencialidades de cada pessoa.

Paragrafo Unico. Para a efetivacdo desta cultura organizacional
deve-se resguardar a maior proximidade possivel das decisbes dos
cidaddos e desburocratizar a gestdo publica com a simplificacdo de
procedimentos e formalidades.

CAPITULO II
DO MODELO DE GESTAO POR PROGRAMAS E ACOES

Art. 7° o modelo de gestdo da Administracdo Publica passofundense
estd calcado na difusdao de novas praticas gerenciais, com foco na
gestdao por programas e acdes.

Art. 8° A gestidao por programas deve estar alicercada num eficaz
planejamento governamental, com base no plano plurianual, Tlei de
diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual.

§ 1° 0s programas deverao conter:
I - denominacdo;

II - objetivo;

III - publico-alvo;
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IV - prazo;
V - indicadores e indices.

§ 2° 0s programas poderao ser divididos em acbdes, que deverao ser
definidas como projeto ou atividade, devidamente caracterizadas, com a
descricao do produto/resultado pretendido em termos de metas
guantitativas.

§ 3° salvo delegacao expressa, o secretdrio municipal é responsavel
pelos programas e acdes pertinentes as suas secretarias, da mesma
forma em relacdo aos dirigentes dos entes da administracdo indireta.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DAS AREAS DE ATUAGAO

Art. 9° A estrutura organizacional busca potencializar ao maximo
a capacidade de governo, segundo critérios funcionais, numa estrutura
horizontalizada.

Art. 10 o Poder Executivo atuara, integradamente, nas seguintes
areas:

I - Exclusivas:

a) Representacdo judicial e extrajudicial do Municipio;
b) Arrecadacao tributaria;

c) Poder de policia administrativa;

d) Regulacdo e fiscalizacdo de servicos publicos.

IT - Concorrentes:

a) Educacao;

b) saude;

c) Cultura;

d) Trabalho;

e) Direitos da cidadania;
f) Urbanismo;

g) Habitacao;

h) Saneamento;

i) Gestdo ambiental;

j) Interior;

1) Mobilidade;

m) Desporto e lazer;

n) Desenvolvimento econbmico;
0) Turismo.

Paragrafo Unico. Para os fins da presente lei, sdo consideradas:

I - atividades publicas exclusivas: aquelas que s6 podem ser exercidas
diretamente pela municipalidade ou pessoa juridica de direito publico
interno da administracao indireta; e

IT - atividades publicas concorrentes: atividades de dnteresse
publico, exercidas pelo Poder Publico, sem carater de exclusividade,
também exercidas por pessoas fisicas ou juridicas, plblicas ou
privadas, nos termos da Tei.

Art. 11 A administracdo direta, subordinada ao Prefeito
Municipal, possui os seguintes niveis hierdrquicos de decisdao e
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execucao:

I - Secretarias;

II - Departamentos;
III - Coordenadorias;
IV - Nicleos.

§ 1° As Secretarias sao oOrgaos auténomos e politicos da Administracdo
Publica, com autonomia  técnica, financeira e administrativa,
responsdaveis pelo planejamento, organizacdo, execucdo e controle das
politicas governamentais sob a sua responsabilidade.

§ 2° Os departamentos sdo 6rgaos superiores em dareas vitais para a
Administracdo Publica, com funcbes basicas de lideranca, planejamento,
organizacao, coordenacdo, execucdao e controle dos resultados em sua
drea de atuacdo, também responsaveis pela articulacdo e definicdo de
programas e acdes especificas e pela execucdo dos servicos necessarios
ao desenvolvimento das suas atividades.

§ 3° As coordenadorias sdo orgdos superiores técnico-administrativos
vinculados hierarquicamente as secretarias ou departamentos, com
funcbes de coordenadorias, Tlideranca, planejamento, organizacao,
execucao, controle dos resultados em sua darea de atuacao e execucao
dos servicos necessarios ao desenvolvimento das suas atividades.

§ 4° 0s nuacleos sdo orgaos de execucdo de atividades especificas
dentro do campo de atribuicdo prépria das coordenadorias ou
departamento ao qual pertencam.

§ 5° As competéncias dos departamentos, das coordenadorias e nucleos
das Secretarias Municipais serdao definidas em decreto, observando-se o
cronograma constante no Anexo I desta lei complementar.

Art. 12 —As—seeretarias—serdo—administradas—pelos—respeetivos
< rios. . :

Munieipals (Revogado pela Lei Complementar n° 321/2012)

Art. 13 A administracdo indireta é composta pelos entes criados
pelo Municipio, com personalidade juridica de direito publico ou
privado.

CAPITULO IV
DA DELEGACAO DE COMPETENCIAS

Art. 14 A delegacdo de competéncia serda utilizada como
instrumento de desconcentracdao administrativa, com o objetivo de
assegurar rapidez a execucdao das respectivas decisodes.

Art. 15 Poderdao ser delegadas aos Secretarios municipais as
competéncias ndo exclusivas do Prefeito Municipal.
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§ 1° E facultado ao Prefeito e aos Secretarios municipais delegar
competéncia aos dirigentes de orgdaos a eles subordinados para a
pratica de atos administrativos, nos limites fixados em regulamento.

§ 2° 0 ato de delegacdo indicara o embasamento juridico, a autoridade
delegante, a autoridade delegada, a competéncia e respectivos limites.

§ 3° 0 exercicio de funcdes em regime de substituicdo abrange os
poderes delegados e subdelegados ao substituido, salvo se o ato de
delegacao ou subdelegacdo, ou o ato que determina a substituicdo,
dispuser em contrario.

TIiTULO II
DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Art. 16 A Administracdo Direta é desconcentrada em secretarias
administrativas, de desenvolvimento e infra-estrutura e de efetivacao
dos direitos fundamentais, Tigadas diretamente ao Prefeito Municipal.

Art. 17 sao o6rgiaos auténomos, Tligados diretamente ao Prefeito
Municipal:

I - Departamento de ouvidoria;
IT - Departamento da Auditoria Geral do Municipio;

III - Departamento de Comunicacdao Social, que possui as seguintes
coordenadorias:

a) Coordenadoria de Marketing e Organizacao de Eventos;
b) Coordenadoria de Imprensa.

CAPITULO I
DAS SECRETARIAS ADMINISTRATIVAS

Art. 18 As secretarias Administrativas sio:

I - Secretaria do Gabinete: com as atribuicbes de realizar todas as
atividades administrativas do Gabinete do Prefeito, coordenar e
integrar as ac¢des de governo com os seus diversos o6rgdos publicos e
entes da Administracdo Indireta e também com o Poder Legislativo e a
sociedade; prestar assisténcia e assessoramento direto e 1imediato ao
Prefeito Municipal; comunicacdo social da Administracdo Publica;
avaliar e monitorar as acdes governamentais e os 6rgdos e entidades da
Administracao Publica Municipal, em especial das metas e programas
prioritdarios definidos pelo Governo, além das competéncias pertinentes
aos seguintes o6rgaos publicos:

: enadoria deidming < Tanes ;

a) Departamento de Apoio a Gestdo;

a.l) Ccoordenadoria de Administracdo e Planejamento;

a.2) Coordenadoria Executiva do Gabinete do Vice-prefeito; (Redacéao
dada pela Lei Complementar n® 365/2014)

b) Coordenadoria de Relacbes Institucionais;

c) Coordenadoria de Movimentos Populares;

d) Coordenadoria da Junta de Servico Militar;

e) Coordenadoria do Procon.

f) cCoordenadoria da Mulher. (Acrescido pela Lei Complementar n°
224/2009)
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g) Coordenadoria de promocdo da Igualdade Racial; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 229/2009)

h) Coordenadoria da 3Juventude. (Acrescido pela Lei Complementar n°
229/2009)

i) Coordenadoria de Atencdo ao Idoso, contendo o seguinte nucleo:
(Acrescido pela Lei Complementar n° 242/2009)

i.1) Nucleo de Programas. (Acrescido pela Lei Complementar n°
242/2009)

II - Secretaria de Administracdo: com as atribuicdoes de administrar os
recursos humanos do municipio; e gestao de contratos, acordos ou
ajustes, comunicacdes administrativas e documentacdo; promocao e
utilizacdo do sistema de processamento de dados e tecnologia da
informacao; execucao da politica patrimonial do municipio;
padronizacdao, aquisicdo, guarda, distribuicdo e controle de todo o
material utilizado na Prefeitura e dos bens moveis e iméveis; cadastro
de fornecedores de bens e prestadores de servicos; estabelecer
relacoes com o Poder Legislativo; telecomunicacdes, além das
competéncias pertinentes aos seguintes 6rgaos publicos:

Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo, contendo os seguintes
Ucleos:

.1. Nucleo de Projetos;

.2. Nucleo de Sistemas;

.3. Nucleo de Apoio Tecnoldégico;

.4. Nucleo de Apoio Operacional;

Coordenadoria de Recursos Humanos, contendo os seguintes nucleos:
.1. Nicleo de Registro e Controle;

.2. Nucleo de Folha de Pagamento;

.3. Nucleo de Biometria;

Ccoordenadoria de Administracdao e Planejamento, contendo os
seguintes nlcleos:

c.1l. Nucleo de Atendimento;

c.2. Nucleo de Documentos;

c.3. Nucleo de Impressao;

d. Coordenadoria de veiculos Leves, contendo os seguintes nucleos:

d

d

N T OTCUTT o 9 W O S5

.1. Nucleo de Vveiculos Leves;
.2. Nucleo de oficina;

e 2—Nucleo—de Contratos:

e) Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, contendo os seguintes:

e.l. Nicleo de Licitacles;

e.2. Nicleo de Contratos;

e.3. Nucleo de Pregao. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
179/2007)

f. Coordenadoria de Patriménio, contendo os seguintes nucleos:

f.1. Nicleo de Controle e Manutencdo;

f.2. Nucleo de Almoxarifado;

f.3. Nicleo de Fiscalizacdo e Registro.

IIT - Procuradoria Geral do Municipio: com as atribuicdées de
assessorar o Prefeito e aos demais 6rgdos da administracdo municipal
nos assuntos de natureza legal submetidos a sua apreciacao; elaboracao
de minutas de atos normativos e de pareceres sobre projetos de lei de
iniciativa do Executivo; elaboracdo de minutas de contratos e demais
relacdes Tlegais do municipio; cobranca extrajudicial ou judicial da
divida ativa e dos demais créditos da municipalidade; pareceres sobre
assuntos legais e do 1interesse dos 6rgaos da Administracdo Publica;
propositura das acdes relativas a defesa dos interesses do municipio e
da Administracdo; receber citacbes diniciais e notificacdes e de
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representar em juizo ou fora dele, nas questdes legais, o municipio e
a Administracdo Publica, ativa e passivamente; examinar previamente e
aprovar as minutas dos editais de Ticitacdo, bem como as minutas dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes deles decorrente, além das
competéncias pertinentes aos seguintes 6rgaos publicos:

a) Departamento de Supervisao Geral da Procuradoria Geral do
Municipio;

b) Coordenadoria de Administracdao e Planejamento;

c) Coordenadoria de Demandas Judiciais, contendo os seguintes nucleos:
c.1l. Nucleo de Execucdo Fiscal;

Cc.2. Nucleo de Acbes Trabalhistas;

c.3. Nucleo de Acbes de Servidores Plublicos;

IV - Secretaria de Financas: é o 0rgao encarregado de executar a
politica econdmica e financeira do municipio, as atividades referentes
ao Jlancamento, fiscalizacdo e arrecadacdo de tributos e rendas
municipais; recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo do dinheiro
e outros valores do municipio; cobranca da divida ativa; fiscalizacao
em geral, além das competéncias pertinentes aos seguintes orgaos
publicos:

a) Departamento de Receitas Publicas, contendo as seguintes
Coordenadorias:

a.l. Coordenadoria de Receitas Imobiliarias, contendo os seguintes
nicleos:

a.1l.1. Nucleo de ITBI - CM;

a.1l.2. Nucleo de IPTU e ITR;

a.2. Coordenadoria de Receitas de Servicos e Outras, contendo os
seguintes nucleos:

a.2.1. Nucleo de ICMS;

a.2.2. Nucleo de ISS;

a.3. coordenadoria de Atendimento, Cadastro e Divida Ativa, contendo
0s seguintes nucleos:

a.3.1. Nucleo de Cobranca da Divida Ativa;

a.3.2. Nucleo de Execucdo da Divida Ativa;

b) Coordenadoria de Administracdo, Planejamento e Contabilidade,
contendo os seguintes nucleos:

b.1. Nicleo de Arrecadacao;

b.2. Nucleo Contdbil;

b.3. Nucleo Administrativo;

c) Coordenadoria de Fiscalizacdo e Licenciamento:

c.1l. Nucleo de Fiscalizacdo;

c.2. Nucleo de Licenciamento;

d) Coordenadoria de Despesa Publica:

d.1. Nicleo de Requisicdes e Empenho;

d.2. Niucleo de Pagamento;

V - Secretaria de Planejamento: com as atribuig¢des institucionais de
realizar estudos e pesquisas para o planejamento estratégico das
atividades do Governo Municipal; elaborar a Tlegislacao orcamentdria,
compreendendo a Administracdo Direta e Indireta; controlar a execucao
orcamentdria; coordenar a participacdo comunitaria na elaboracdo do
orcamento publico; implementar a integracdo gerencial das atividades e
dos programas de Governo Municipal, visando a profissionalizacdo da
Gestdo Publica; elaborar projetos e estudos que visem a captacdo de
recursos perante as instituicdes publicas e privadas; elaborar e gerir
a politica municipal de ordenamento do solo urbano, gerenciando as
atualizacbes do Plano Diretor e das Tegislacdes de uso do solo;
desenvolver um sistema de gerenciamento de informacbes visando
subsidiar o planejamento das acdes municipais; elaborar estudos
técnicos de arquitetura, engenharia e urbanismo, bem como a elaboracao
de projetos técnicos; cartografia, topografia e geoprocessamento do
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municipio; efetuar outras atividades afins, no ambito do planejamento
municipal; elaboracdo e controle dos convénios e consoércios publicos;
politicas de preservacao do patrimoénio histérico, cultural e
arquitetdnico; difusdo de métodos de gestdo na administracdo publica,
incluindo a gestdo pela qualidade, além das competéncias pertinentes
aos seguintes 6rgaos publicos:

a.l Departamento de Projetos de Desenvolvimento e Captacdo de
Recursos;

a.2 Departamento de Gerenciamento do Programa de Desenvolvimento
Integrado de Passo Fundo.

a.2.1 coordenadoria de Desenvolvimento Urbano e de Meio Ambiente.

a.2.2 Coordenadoria de Transportes e de Transito.

a.2.3 coordenadoria de Desenvolvimento Economico.

a.2.4 coordenadoria de Fortalecimento Institucional. (Redacdo dada
pela Lei n° 4614/2009)

b) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento, contendo o seguinte
nucleo:

b.1. vetado....

c) Coordenadoria de Gestdo Publica e Planejamento Estratégico,
contendo os seguintes nucleos:

c.1l. Nucleo de Gestdo pela Qualidade;

Cc.2. Nucleo de Planejamento Estratégico;

c.3. Nucleo de Planejamento Espacial;

c.4. Nicleo de Patrimonio Histérico e Cultural;

d) Coordenadoria de Projetos Setoriais, contendo os seguintes nulcleos:
d.1. Nicleo de Edificacoes;

d.2. Nucleo de Infra-Estrutura;

d.3. Nicleo de Paisagismo e Mobilidrio Urbano;

d.4. Nicleo de Topografia;

e) Coordenadoria de cCadastro Multifinalitdrio, contendo os seguintes
nacleos:

e.l. Nucleo de Informacbes Geograficas;

e.2. Vetado....

f) Coordenadoria de Planejamento e Programacdo Orcamentdria, contendo
0s seguintes nlucleos:

f.1. Nucleo de Estudos Econbmicos e Sociais e Planejamento Estratégico
- PPA;

f2—Naeleo—de—Planejamento—Orcamentario—LEBO—e—1+0A; (Revogado pela
Lei Complementar n° 179/2007)

f.3. Nucleo de Programacdo e Controle Orcamentario;

CAPITULO II
DAS SECRETARIAS DE DESENVOLVIMENTO E INFRA-ESTRUTURA

Art. 19 As secretarias de Desenvolvimento e Infra-estrutura sio:

I - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico: com as atribuicdes de
inclusdo, fomento promocdo industrial, comercial e de servicos, como
também de todas as atividades que acarretem o desenvolvimento
econdmico sustentdvel; mediar parcerias com instituicdes plblicas e
privadas em prol do desenvolvimento econdmico municipal; controle da
Companhia de Desenvolvimento de Passo Fundo - CODEPAS S.A., além das
competéncias pertinentes aos seguintes o6rgdos publicos:

a) Coordenadoria de Infra-estrutura e Projetos Especiais;
b) Coordenadoria de Administracdao e Planejamento;

c) Coordenadoria Empresarial, com os seguintes nucleos:
c.l. Nucleo de Fomento;

Cc.2. Nucleo de Promocao.
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II - Secretaria do Interior: é o 6rgdao encarregado de coordenar,
orientar, controlar e executar politicas de desenvolvimento
agropecudrio; coordenar as atividades de orientacdo a producao
primdria e das relativas ao abastecimento publico; proporcionar
assisténcia ao funcionamento dos Conselhos Distritais; a execucdo da
Inspecdo de Produtos de origem animal; coordenar e executar acdes de
promocao da defesa sanitdria animal; orientar e executar tarefas no
sentido do fomento as técnicas de multiplicacdo animal; gerir fundos
especiais com a finalidade de estimular o pequeno produtor rural;
fomentar as politicas de conservacdo do solo e recuperacdo dos
mananciais hidricos, através dos projetos de microbacias e de executar
servicos de apoio a pequenos produtores rurais no tocante a
implantacao de culturas e producao animal; ampliacdao da telefonia e
eletrificacdo rural, além das competéncias pertinentes aos seguintes
orgaos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento;

b) Coordenadoria de Agronegdécio e Fomento Agropecudrio, contendo os
seguintes nucleos:

b.1. Nicleo de Agricultura;

b.2. Nicleo de Pecuaria.

Cc) Coordenadoria de Inspecdo, contendo o seguinte nicleo:
c.1l. Nucleo de Fiscalizacdo.

d) Coordenadoria do Interior, contendo os seguintes nucleos:
d.1. Nicleo de Infra-estrutura;

d.2. Nicleo de Apoio aos Conselhos Distritais.

e) Vetado....

IITI - Secretaria de Obras: o6rgao responsavel pela execucao direta de
obras publicas, bem como da pavimentacdo e conservacdo das vias
publicas municipais; saneamento e infra-estrutura urbana em geral;
Ticenciamento e fiscalizacdo das obras publicas e privadas;
Toteamentos e arruamentos; servicos industriais a fim de possibilitar
a realizacdo de obras publicas, além das competéncias pertinentes aos
seguintes 6rgdos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento, contendo os
seguintes nlcleos:

a.l. Nucleo de Licenciamento de Obras;

a.2. Nucleo de fiscalizacdo de Obras.

b) Coordenadoria de Pavimentacdo, contendo os seguintes nucleos:

b.1. Nucleo de Usina;

b.2. Nucleo de Asfaltamento;

b.3. Nucleo de calcamento.

c) Coordenadoria de Servicos Industriais, contendo o0s seguintes
nacleos:

c.1l. Nucleo de Fabrica de Tubos;

Cc.2. Nucleo de Britagem.

d) Coordenadoria Geral de Obras, contendo os seguintes nucleos:

d.1. Nicleo de Canalizacao;

d.2. Nicleo de Terraplenagem;
d.3. Nucleo de Pontes e Galerias;
d.4. Nicleo de Topografia.

CAPITULO III
DAS SECRETARIAS DE EFETIVAGCAO DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

Art. 20 As secretarias de Efetivacio dos Direitos Fundamentais
sdo:
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I - Secretaria de Saude: é o 6rgao encarregado de desenvolver acodes
que visem o bem estar fisico, mental e social dos usuarios, através da
implementacdao plena do SUS - Sistema Unico de Salde, considerados os
principio da unicidade, universalidade e gratuidade de atendimento,
através de acoes de alcance coletivo e de motivacdo da populacdo, bem
como promover o controle de fatores que exercam ou possam exercer
efeitos nocivos ao ser humano, promovendo, ainda a integracdo de acodes
de saude, servicos ambulatoriais municipais e de distribuicdo de
medicamentos; saneamento bdsico, controle e orientacdo sanitdria;
gerenciamento do Hemocentro Regional de Passo Fundo e supervisdo e
controle do Hospital Beneficente Dr. César Santos; atendimento de
consultas médicas, odontolégicas e oferta exames subsidiarios, além
das competéncias pertinentes aos seguintes érgdos publicos:

a—21—Nicleotaberaterial-
a) Coordenadoria de Atencdo Terciaria a Saude; (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 365/2014)

b) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento, contendo os
seguintes nlcleos:

b.1. Nicleo de Coordenacdao do Fundo Municipal de Salde;

b.2. Niucleo de Materiais para Distribuicdo;

b.3. Nucleo de Transportes;

b.4. Auditoria.

c) Coordenadoria de Recuperacdo a Saude, contendo o0s seguintes
nacleos:

c.1l. Nucleo Hospitalar;

c.2. Nucleo Ambulatorial;

c.3. Nucleo de Assisténcia Farmacéutica;

c.4. Nucleo de Unidades Especializadas em Saude; (Redacdo acrescida
pela Lei Complementar n° 365/2014)

d-3+Nicleo—devigilianeiada Satde doTrabalhador.

d) Coordenadoria de Vvigilancia em Saude, contendo o0s seguintes
niucleos:

d.1. Nicleo de vigilancia Epidemiolégica;

d.2. Nicleo de vigilancia Sanitaria;

d.3. Nicleo de vigilancia da Saude do Trabalhador;

d.4. Nucleo de vigilancia Ambiental em Saudde. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 179/2007)

e) Coordenadoria de Promocdo da Saude, contendo os seguintes ndcleos:
e.l. Nucleo de saude do Idoso;

e.2. Nucleo de salde Mental;

e.3. Nicleo de Acbdes Basicas;

e.4. Nicleo de Projetos Especiais.

f) cCoordenadoria de atencdao aos Portadores de Necessidades Especiais,
contendo o seguinte nlcleo: (Acrescido pela Lei Complementar n°
242/2009)

f.1) Nucleo de Projetos Especiais. (Acrescido pela Lei Complementar n°
242/2009)

ITI - Secretaria do Meio Ambiente: é 6rgdo encarregado de promover a
qualidade ambiental e o desenvolvimento sustentavel; o planejamento, a
implementacdo, a execucdo e o controle de atividades da politica
municipal de meio ambiente; disciplinar a ocupacdo do solo urbano e
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rural no que concerne a protecdo ambiental; controle e fiscalizacdo de
fatores ambientais, promovendo a 1integracao do homem com o meio
ambiente e sua reciprocidade em sintonia com as politicas ambientais
preconizadas pela Unido e Estado; fiscalizacdo e execucdao do
Ticenciamento ambiental Tocal; monitoramento da poluicdo sonora e de
todos os tipos de poluicdao; monitoramento da poluicdo junto a bacia
hidrica do Municipio; projetos e coleta do 1ixo urbano e rural, além
das competéncias pertinentes aos seguintes o6rgdos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento, contendo os
seguintes nucleos:

a.l. Nicleo de Educacao Ambiental;

a.2. Nucleo de Residuos Sé6lidos Urbanos;

a.3. Nucleo de Recuperacao Ambiental; (Redacdao acrescida pela Lei
Complementar n° 365/2014)

b) Coordenadoria de Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental, contendo
0s seguintes nucleos:

b.1. Nicleo de Fiscalizacao;

b.2. Nicleo de Licenciamento.

c) Coordenadoria de Arborizacao:

c.1l. Nucleo de Producdo de Mudas;

Cc.2. Niucleo de Plantas.

III - Secretaria de Educacdo: é o o6rgdao proéprio do sistema municipal
de ensino, que planeja, coordena, executa, supervisiona e avalia as
atividades de ensino a cargo do Poder Publico Municipal e respectivos
servicos de apoio; atividades relativas a educacdo; instalacdo e
manutencdao de estabelecimentos municipais de ensino; planejamento e
execucdo do Plano Municipal de Educacao e de seus programas setoriais,
além das competéncias pertinentes aos seguintes drgdos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento, contendo os
seguintes nucleos:

.1. Nucleo de Recursos Humanos;

.2. Nucleo de Recursos Materiais e Financeiros;

.3. Nucleo de Transporte Escolar;

.4. Nucleo de Prestacdo de Contas;

.5. Nucleo de Registro e Estatisticas Educacionais. (Redacdo dada
ela Lei Complementar n° 179/2007)

) Coordenadoria de Educacdo, contendo os seguintes nulcleos:

Nicleo de Educacdo Especial;

Nicleo de Legislacao;

Nucleo CEMAE;

Nicleo de Ensino Infantil;

Nicleo de Ensino Fundamental.

T OCOTCOTCUTUTT N 0 v 9 o
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c) Coordenadoria de 1InovaclGes Educacionais, contendo os seguintes
nicleos: (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 179/2007)

€e1—Nicleo—de—TFeenologia—e Informacbes—Estratégicas; (Revogado pela
Lei Complementar n° 179/2007)

€2—Nbecteo—deProjetos—Inovadores- (Revogado pela Lei Complementar n°
179/2007)

c.3. Nucleo de Estudos e Projetos. (Redacao dada pela Lei Complementar
n° 179/2007)
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d) Coordenadoria Universidade Popular, contendo os seguintes ndcleos:
d.1. Nicleo de capacitacdo para o Trabalho;

d.2. Nicleo de EJA - Educacao de Jovens e Adultos;

d.3. Nicleo Biblioteca Municipal.

e) Coordenadoria de Nutricdo, contendo o seguinte nulcleo:

e.l. Nucleo de cControle. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
179/2007)

IV - Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social: é o orgao
encarregado de atender o contingente populacional - familias,
individuos, criancas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos -
que se encontram desprovidas de bens e servicos, em situacao de
vulnerabilidade social; executar servicos, programas e projetos
visando a garantia da convivéncia familiar, a superacdo das
dificuldades, o desenvolvimento de potencialidades, a inclusdo social
e a autonomia dos usudrios da politica de assisténcia social; como
6rgao gestor da politica de assisténcia social/SUAS no Municipio de
Passo Fundo compete a elaboracao da Politica Municipal de Assisténcia
Social - PMAS, construcdo de estratégias de acdo que estimulem a
autonomia cidada dos destinatdrios da assisténcia social através dos
conselhos municipais, compete coordenar, regular, monitorar e avaliar
a Politica e o Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal, além das
competéncias pertinentes aos seguintes 6rgaos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento.

b) Coordenadoria de Protecdao Social Basica - CRAS, contendo os
seguintes nucleos:
b.1) Nicleo CRAS 01
b.2) Nicleo CRAS 02

Regido Nordeste - Bairro Petrépolis;

Regido Noroeste - Bairro Hipica;

b.3) Nicleo CRAS 03 - Regido Sudeste - Bairro Sdao Cristoévao;

b.4) Nucleo CRAS 04 - Regido Sudoeste - Bairro Boqueirado;

b.5) Nicleo do Cadastro Unico e Bolsa Familia.

c) Coordenadoria de Protecdo Social Especial - CREAS, contendo os
seguintes nucleos:

c.1) Nicleo de Protecdo Social de Média Complexidade;
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Cc.2) Nucleo de Protecdo Social de Alta Complexidade;

c.3) Nucleo de Politicas Publicas de Acessibilidade;

c.4) Nucleo de Abordagem. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
242/2009)

V - Secretaria de Desporto e Cultura: 6rgdo encarregado de promover a
elevacao dos padrdes de eficiéncia no setor de cultura e desporto; de
programar, executar e ordenar os eventos culturais e desportivos;
propugnar para que a cultura e o desporto contribuam para o
desenvolvimento da comunidade, Tlevando em consideracao os fatos
sociais, econO6micos, culturais, educacionais, bem como apoid-Ta na
construcdo de equipamentos, gindsios e pracas de esportes; proceder
estudos sobre problemas que interessam ao desenvolvimento da cultura e
do desporto como mercado produtor de servicos; integrar a acdo publica
com as entidades associativas privadas, visando o desenvolvimento das
praticas desportivas e recreativas em geral e culturais; de manter a
administracdo dos ginasios, estadios e pracas recreativas e quadras
esportivas e de difundir a cultura, além das competéncias pertinentes
aos seguintes o6rgaos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento;

b) Coordenadoria de Cultura, com os seguintes nucleos:

b.1. Nicleo de Promocdo de Atividades Culturais;
b2—Nteleo—BibtHoteca—Municipals (Revogado pela Lei Complementar n°
179/2007)

b.3. Nicleo de Politicas Culturais de Inclusdo Social.

c) Coordenadoria de Desporto, contendo os seguintes nucleos:

c.1l. Nucleo da Pratica Desportiva Individual e Coletiva;

c.2. Nucleo de Desenvolvimento do Esporte e do Lazer;

c.3. Nucleo de Politicas Desportivas de Inclusdo Social."

VI - Secretaria de Habitacdo: é o 6rgao encarregado de coordenar as
atividades de assentamento, reassentamento e melhoramento das
condicdes de habitacdo de familias de baixa renda; construcao de
moradias e melhorias de unidades habitacionais; producido de Tlotes
urbanizados; da urbanizacdo de favelas e revitalizacdo de Aareas
degradadas para uso habitacional; regularizacdo fundiaria; saneamento
badsico pertinente ao esgotamento sanitario; organizacdo comunitaria em
programas habitacionais, além das competéncias pertinentes aos
seguintes o6rgaos publicos:

a) Coordenadoria Divisao de Administracdo e Planejamento;

b) Coordenadoria de Habitacdo Popular, contendo os seguintes nlcleos:
b.1. Nucleo de Construcao Civil;

b.2. Nicleo de Projetos Habitacionais;

b.3. Niucleo de Saneamento Basico.

Cc) Coordenadoria Divisdo de Diagndstico Habitacional.
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VII - Secretaria de Transportes e Servicos Gerais: com as atribuicoes
de ampliacdo e manutencdo da iluminacdo publica; Tlimpeza das vias
publica; Timpeza, manutencdo e administracdo das pracas, parques e
jardins; regulacdo e fiscalizacdo do transporte coletivo, taxis,
transporte escolar, servicos funerdrios, cemitérios e demais servicos
publicos permitidos ou concedidos; cortes e podas de arvores;
administracdo de cemitérios publicos e capelas mortudrias; limpeza de
patios das escolas e creches municipais; retirada e aterro de animais
mortos; mobilidade wurbana e transporte, além das competéncias
pertinentes aos seguintes érgaos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento;

b) Coordenadoria de Servicos Gerais, contendo os seguintes nucleos:
b.1. Nucleo de Iluminacdo Publica;

b.2. Nucleo de Limpeza Urbana;

b.3. Nicleo de Urbanismo e Manutencao;

b.4. Nicleo de Cemitérios e Servicos Funerarios;

b.5 Nucleo de Servicos Gerais.

c) Coordenadoria de transportes e servicos publicos. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 262/2010)

VIII - Secretaria de Seguranca Publica: Estimular e colaborar como
parte de acdao conjunta com o Poder Judicidrio, Ministério Publico,
Policias Civil e Militar, DETRAN/RS, Policias Federal e Rodoviaria
Federal, Exército Brasileiro e as entidades governamentais ou ndo, que
tenham atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com a
seguranca publica; desenvolver e implantar politicas que promovam a
protecdo ao cidadao, articulando e integrando os organismos
governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a capacidade
de defesa da populacao; planejar, operacionalizar e executar acodes
voltadas para a seguranca da comunidade, dentro de seus Timites de
competéncia; representar o Poder Publico Municipal junto aos Conselhos
Municipais de Seguranca e demais 6rgdos e entidades afins; assessorar
o Prefeito Municipal, nos assuntos que The forem pertinentes, a fim de
subsidiar o processo decisoério; desenvolver projetos em conjunto com
as instituicdes direta ou indiretamente relacionadas com as questdes
de seguranca publica, com vistas a proporcionar melhores condicbdes de
controle, prevencao e ou enfrentamento da criminalidade; Realizar o

controle orcamentario no ambito de sua secretaria; promover
seminarios, eventos, palestras e féruns com a participacdo de
segmentos representativos da sociedade organizada, objetivando

despertar a conscientizacdao da populacao sobre a necessidade de adocdo
de medidas de auto-protecdo, bem como sobre a compreensdao acerca da
responsabilidade de todos na busca de solucbes para as questdes de
seguranca da comunidade; contribuir com acdes efetivas, dentro dos
seus Timites de competéncia, com vistas a reducdo e a contencdo dos
indices de criminalidade; atuar preventivamente, de forma a impedir a
ocupacao irregular das propriedades publicas municipais; articular e
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coordenar os organismos responsaveis pela Defesa Civil com vistas a
prevencdo e enfrentamento de calamidades publicas no ambito do
Municipio; atuar nas atividades de seguranca do transito, no ambito do
Municipio, de sinalizacdo e educacdo para o transito; fiscalizacao do
transito e autoridade municipal de transito, respeitados os Timites de
sua competéncia; servicos de vigilancia do patrimoénio publico
municipal; seguranca publica, garantir os servicos de responsabilidade
do municipio, no desempenho da atividade de policia administrativa, em
especial os servicos de educacdo, saude publica, arrecadacao
tributdria e urbanismo; realizar outras atividades correlatas, além
das competéncias pertinentes aos seguintes érgdos publicos:

a) Coordenadoria de Administracdo e Planejamento

b) Coordenadoria de Transito, com os seguintes nucleos:

b.1. Nicleo de Agentes Fiscais;

b.2. Nicleo de Engenharia;

b.3. Nicleo de Educacao;

Cc) Coordenadoria de Monitoramento e Vigilancia Eletronica, com os
seguintes nucleos:

c.1l. Nucleo de vigilancia;

c.2. Niucleo de Monitoramento Eletronico. (Redacdo acrescida pela Lei
CompTlementar n° 262/2010)

CAPITULO IV
DO NUCLEO DE GESTAO PUBLICA

Art. 21 O Nucleo de Gestdo Publica sera constituido pelos
secretarios de planejamento, administracdao, financas, chefe de
gabinete e procurador geral do municipio e terd como atribuicdo o
assessoramento do Prefeito Municipal, conforme disposicoes
regulamentares em decreto.

TiTULO III
DA DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 22 A administracdo indireta serda composta pelas pessoas
juridicas de direito publico e privado, criadas pela Administracao
Municipal, disciplinadas pelas respectivas Tleis de «criacdo ou
autorizacao, e serdao as seguintes:

I - autarquia municipal Hospital Beneficente César Santos - HBCS;

IT - autarquia municipal 1Instituto Previdéncia de Passo Fundo -
IPPASSO;

III - autarquia municipal CAPASEMU;

IV - empresa publica Companhia de Desenvolvimento de Passo Fundo -
CODEPAS S.A;

V - FUNLAFAR - Fundacdo Laboratorial e Farmacéutica de Passo Fundo;

VI - Fundacdo Zoobotanica, cCultural e de Turismo Roselandia -
FUNZOCTUR.

Art. 23 A criacio de entidades da administracdo indireta devera
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ocorrer através de lei municipal especifica, que definira as suas
atribuicbées, quadro de servidores, relacdo de controle com a
administracao direta, personalidade juridica e respectiva
nomenclatura.

CAPITULO II
DA DELEGAGCAO DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 24 A Administracdo Publica podera delegar servicos publicos,
exceto os servicos considerados préprios de estado, a terceiros quando
necessario para o interesse publico, desde que autorizados por Tlei
municipal especifica e através de licitacdo, quando exigivel.

Paragrafo Unico. Consideram-se servicos préprios de estado aqueles que
se relacionam dintimamente com as atribuicdes proéprias do poder
publico, em cuja execucdo a Administracdo usa de sua supremacia sobre
os administrados, tais como:

a) seguranca;

b) policia administrativa;
c) higiene e salde publicas;
d) educacao.

CAPITULO III
DOS CONVENIOS

Art. 25 A administracdo publica podera fomentar o desenvolvimento
social conjuntamente com entidades da sociedade civil organizada
através de convénios, observando-se o disposto em lei municipal
especifica.

§ 1° vetado....
§ 2° vetado....
§ 3° vetado....

CAPITULO IV
DOS CONTRATOS DE GESTAO

Art. 26 A administracdo publica podera firmar contratos de gestdo
com entidades qualificadas como organizacdes sociais, nhos termos da
TegisTacdo municipal especifica.

TiTULO IV
DA PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

CAPITULO I
DOS CONSELHOS E FORUNS MUNICIPAIS

SECAO I - DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
Art. 27 0s conselhos Municipais sdo o6rgdos de assessoria,

excetuados aqueles a quem a lei confere carater deliberativo, ao Poder
Executivo Municipal, constituido por 1integrantes do Poder Publico e
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por membros da sociedade civil organizada, criados por lei especifica.

§ 1° 0s cConselhos Municipais deverdao ser vinculados a uma Secretaria
cujo suas atribuicdes sejam compativeis com a atuacdo do colegiado.

§ 2° Todos os conselhos municipais deverao possuir Regimento Interno
que ordene e organize as suas atividades internas.

§ 3° As atividades dos integrantes dos <conselhos nao serdo
remuneradas, sendo consideradas de relevancia publica.

§ 4° 0s Conselhos Municipais deverdao realizar conferéncias publicas,
de dois em dois anos, para definicao das acdes e prioridades das
politicas publicas de sua competéncia, salvo disposicdo em contrario.

§ 52 0s Conselhos Municipais participarao da discussao para elaboracdo
das leis orcamentarias do municipio.

Art. 28 0s conselhos Municipais deverdo proporcionar a
participacao de todos os segmentos da sociedade local, organizados ou
nao, na  discussao dos problemas e na identificacao das

potencialidades, bem como na definicido de politicas publicas de
investimentos e acldes que visem o desenvolvimento do Municipio e na
adequacao de leis e demais atos municipais vigentes afetas a sua area
de atuacao.

Art. 29 A composicio dos conselhos se darda por membros titulares
e seus respectivos suplentes, conforme disposicdo na lei de criacdo e
normatizacdo do conselho, que também especificard os critérios para a
participacao das entidades ndo-governamentais, duracao do mandato dos
conselheiros, organizacao e competéncia do conselho.

Art. 30 0 funcionamento dos Conselhos sera estabelecido no
Regimento Interno, respeitadas as seguintes disposicodes:

I - todas as reunides do colegiado serdao publicas e abertas a
participacao de todo e qualquer cidadao;

II - as suas decisdes terdao ampla e sistemdatica divulgacao;
IIT - os temas tratados em plendria e pelos 6rgaos do conselho serao

Tavrados no respectivo livro de atas e estard disponivel a qualquer
cidaddo.

Art. 31 A Secretaria Municipal na qual o cConselho estara
vinculado prestara todo o apoio necessario para o seu funcionamento.

SEGCAO II - DOS FORUNS

Art. 32 o0s Féruns sdo espacos de articulacdo, intervencdo, troca
de experiéncias e debate, visando construir alternativas para o
desenvolvimento social, econdmico e cultural do municipio através das
politicas publicas, com a participacao ativa da sociedade civil.

Art. 33 sao objetivos dos Féruns Municipais:

I - constituir uma rede formada por gestores e/ou administradores
municipais, técnicos, agentes, movimentos sociais, grupos, ONGS, e
pela cidadania, dentro da sua esfera de competéncia e interesse;

IT - estimular o debate e a acdo, propondo politicas, ampliando e
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democratizando a acao do governo municipal, estimulando relacdes de
parceria e acdes conjuntas entre governo municipal e sociedade civil;

III - ser um espaco de interlocucdo entre os Conselhos Municipais;

IV - reservar um espaco para os setores que normalmente sdo excluidos
das politicas publicas em geral.

Art. 34 os Féruns sdo estruturados contemplando um trabalho
conjunto entre o governo e os diversos setores sociais, com carater
propositivo e normativo:

I - propositivo: o cardter de proposicdo manifesta-se pela oferta de
alternativas para as politicas do municipio, de oficio ou quando
solicitado;

IT - normativo: define as normas de funcionamento do proéprio Forum.

Paragrafo Unico. 0O <cardter do Forum, estrutura, competéncia,
composicdo e funcionamento, serdao disciplinados por Decreto, quando da
sua criacao e instalacao.

CAPITULO II
DAS AUDIENCIAS E CONSULTAS PUBLICAS

Art. 35 As Audiéncias Plablicas sdo espacos abertos ao publico,
com o objetivo especifico de receber contribuicdes sobre questdes
técnicas e normativas em fase de elaboracdo ou 1implementacdo com
grande repercussao social.

Paragrafo Unico. As audiéncias publicas terdo a atribuicdo de discutir
a elaboracao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias e
da Lei Orcamentdria Anual, como também avaliar a concessdo de bens
imoéveis pertencentes ao Municipio e os relatérios de gestdo fiscal,
dentre outras definidas em lei ou por decisdo governamental.

Art. 36 A Consulta Publica tem por finalidade promover a
participacdo da sociedade no processo de tomada de decisdes
governamentais, através de procedimento formal e direcionado a
determinado segmento da sociedade.

CAPITULO III
DO REFERENDO E DO PLEBISCITO

Art. 37 o Referendo é um instrumento da democracia direta por
meio do qual os cidadaos eleitores sao chamados a pronunciar-se por
sufragio universal e secreto, a titulo vinculativo, apdés edicdao de
norma legal, ratificando-a ou nao.

Art. 38 o Plebiscito é uma consulta ao povo antes de uma norma
Tegal ser constituida, de modo a aprovar ou rejeitar as opcoes que lhe
sdo propostas, por sufrdgio universal e secreto.

CAPITULO IV
DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 39 A ouvidoria é instrumento de controle da administracio
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publica, efetivado pela populacdo, observado o devido processo legal.

Paragrafo unico. As atribuicdes e funcionamento da Ouvidoria serdo
definidos em lei especifica.

TiTULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 Fica o pPoder Executivo Municipal autorizado a realizar as
adequacdes no Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentdrias
- LDO e Lei Orcamentdaria Anual - LOA, consoantes os hovos 6rgdos
publicos.

§ 1° vetado....
§ 2° vetado....
§ 3° vetado....

§ 4° Transfere, redenomina e cria Programas e Acdes a fim de adequar o
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentarias vigentes a
estrutura administrativa estabelecida por esta Lei, respeitado o valor
total aprovado em vigor.

Art. 41 As atribuicbées dos departamentos, coordenadorias e
nicleos serdo definidas em lei especifica.

Art. 42 Fica criada a Escola de Gestdo Piblica Passofundense -
EGPP, Orgao administrativo especial, com o objeto de oferecer
subsidios aos agentes politicos e servidores municipais para o
exercicio eficiente e eficaz das suas atribuicdes, mediante um
processo de capacitacdo permanente desta Lei.

Pardgrafo dnico. O funcionamento e a normatizacdo da EGPP serao
definidos através de decreto do Chefe do Executivo e as suas despesas
correrdo por conta das dotacbes do nucleo de gestdo pela qualidade, na

geréncia de gestdao publica e planejamento estratégico da Secretaria de
Planejamento.

Art. 43 vetado....

Art. 44 Esta Lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2007.

GABINETE DO PREFEITO, Centro Administrativo Municipal, em 25 de
setembro de 2006.

AIRTON LANGARO DIPP
Prefeito Municipal
Anexos a Lei Complementar n° 165, de 25.09.06

ANEXO II
ESTRUTURA ORGAMENTARIA ATUAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

o Talo - To IR 0 Y of ol 1 1 g - U= Lo 2 Ccodigo
Camara Municipal de Vereadores.........iiiiiinnnnnnnnnnnnnnnnnnn 01
Gabinete do Prefeito e Orgaos subordinados...................... 02
Secretaria Municipal da Administracdo...........ccouiiiiennnnnnnn 03
Secretaria Municipal da Fazenda..........coiiiiiiininriennnnnnnn 04
Secretaria Municipal de Obras e Viacao.........iiiiinriinnnnnnnn 05
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Secretaria Municipal de EAUCAGa0. ... ... oo iiiiinnn i i i i i e e e aann 06
Secretaria Municipal dos Servicos Urbanos....................... 07
Secretaria Municipal da Agricultura.......c.couiiiiininnennnnnnnn 08
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Desporto............. 09
Secretaria Municipal da Salde...........iiiiiiiiiinnnrrennnnnnnns 10
Secretaria Municipal de Planejamento........uviiiiiinnrennnnnnnn 11
Secretaria Municipal de Assisténcia Social........covvirvnnnnnn. 12
Secretaria Municipal da Ind., Comércio e ServigoS............... 13
Encargos Gerais do MUNiCipio........ ittt ii i i ieeanennnns 14
Secretaria da Habitagao. ...... .ottt e e e 15
Secretaria Municipal do Meio Ambiente...........ciiiiiinnnnnnnn 16

ESTRUTURA ORGAMENTARA REFORMA ADMINISTRATIVA

ADMINISTRAGAO DIRETA

o Talo - To JRE 0 Y of ol 1 1 g - U= Lo 2 Ccoédigo
Camara Municipal de Vereadores.........ioiiiinnnnnnnnnnnnnnnnnnn 01
Secretaria do Gabinete.........uuiiiiii ittt i e et 02
Secretaria de AdMinNistracdn. . ..viiiiin i iinn it innnneennnnenns 03
Secretaria de FinanCas. ... i oiinitioiinnttnnnnietnnnneennnnnenns 04
Secretaria de ObrasS. ...ttt et ettt e et e e e na i nnnns 05
Secretaria de EdUCAGa0. .« v v i it i ittt e e 06
Secretaria de Transporte, Mobilidade Urbana e Seguranca......... 07
Secretaria do INterior. ... .uteiin ot tnaa e eananennnnnenns 08
Secretaria de Desporto e CuUltUra. ... .. .viiii it nnnennnennnnn 09
Secretaria de Salde. ... .uuuiiiiiii it ittt ettt e e 10
Secretaria de Planejamento. ... ... iiiitiiinn ittt 11
Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social........cieieeennnn. 12
Secretaria de Desenvolvimento ECONOMiCO........vvirenenennnnnns 13
Encargos Gerais do MUNiCipio. ... v i e e e eaeee e 14
Secretaria de Habitagao. . ... ..ottt e e e e e 15
Secretaria do Meio Ambiente........ciiii i i i e i 16
Procuradoria Geral do Municipio......... ..o iiiiiiiiiiienennnnnn 17
Departamento de OuvVidoria.......oiiiriiinin it iaie i et eennnn 18
Departamento da Auditoria Geral do Municipio.................... 19
Departamento de Comunicacdo Social.......oiiiiiiiiniiinnnnennnnn 20

LEI COMPLEMENTAR N° 165, DE 25 DE SETEMBRO DE 2006

ESTABELECE A ESTRUTURAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE

PASSO FUNDO

(Do poder Executivo Municipal)

http://www2.lei smunicipais.com.br/al/rs/p/passo-fundo/lei-complemen...

O VEREADOR VALDIR MENDES, Presidente da Camara Municipal de Vereadores

de Passo Fundo,

no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o

disposto no artigo 88, §§ 3° e 7° da Lei Organica Municipal, faz saber
que esta Camara Municipal REJEITOU PARCIALMENTE o0s vetos apostos ao
Projeto de Lei Complementar n® 007/2006, de autoria do Poder Executivo

Municipal,

€,

ele promulga a Lei supracitada, que passa a vigorar com
a seguinte redacao:
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b)
b.1 - Nicleo de Convénios e Consércios.

e)

e.2. Nucleo de Informacbes Estratégicas"”
"Art. 19.

IT -

e) Coordenadoria de Incentivo ao desenvolvimento da Agricultura
Familiar."

"Art. 25.

§ 1° - Também podera ser objeto de convénio as subvencdes para a
promocdo de eventos, desde que devidamente comprovado o interesse
publico e aprovado por lei municipal especifica."

"Art. 43 . Sera criado, pelo Executivo Municipal, Programa Municipal
de Desburocratizacdo da Administracdo Publica, através de Tlei
municipal especifica.

SALA ALBERTO PASQUALINI, Gabinete da Presidéncia, aos dezoito dias do
més de julho do ano de dois mil e seis.

Vereador VALDIR MENDES,
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Passo Fundo.
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