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Porto Alegre, 4 de outubro de 2016.

Orientagdo Técnica IGAM n2 24.149/2016.

I O Executivo Municipal de Passo Fundo solicita orientagio nos seguintes
termos:

Preciso esclarecer uma divida referente a um servidor que encontra-
se no periode de estagio probatdric e que foi constatado, através de
pericia médica, que estd Inapto permanentemente para exercer as
fungbes do cargo, estamos na divida da possibilidade de aposenta-lo
por invalidez, sem adquirir a estabilidade

IL E importante registrar, inicialmente, que somente através da conclus3o
pericial pela incapacidade pemmanente abre-se a possibilidade de iniciar o processo de
aposentadoria por invalidez, tendo como referéncia a doenca sinafizada pelo perito,
com o respective ¢ddigo (CID).

Il No que diz respeito as normas aplicdveis ao fato, o art. 40 da
Constituicie Federal n3o estabelece periodo de caréncia para a concessio de
aposentadoria por invalidez ao servidor segurado do regime préprio de previdéncia, o
contrario acontece no RGPS, que estabelece um nimero minimo de contribuigdes
mensais, no caso da aposentadoria por invalidez, o minimo & doze contribuigbes
mensais, conforme o inciso 1 do art.25 da Lei Federal n2 8.213, de 1991.

A Lei municipal n® 4.221, de 2005, que dispbe sobre ¢ Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores titulares de cargo efetive no Municipio de Passo
Fundo - IPPASSO, neste aspecto, prevé o seguinte:

Art. 37 - A aposentadoria por Invalidez serd devida ao segurado que,
estande ou ndc em gozo de licenga para tratamento de salde, for
considerado, apds inspegdo médica, incapaz de ser readaptado
em cargo de atribuigSes e responsabilidades compativels com a
limitagao fisica @ mental sofridal, respeitada a habilitagfo exigida.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalldez serio
proporcionais ao tempo de contribuigiio, exceto se decorrentes de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,

' Ementa: RECURSO INOMINADQ. DECISAQ LIMINAR, SERVIDQR PUBLICO. LICENCA SAUDE.
PRINCIPIO DA LEGALIDADE, AUSENCIA DE VEROSSIMILHANGA. (...) 4. Servidora que nio adquiriu
ainda estabilidade no cargo, encontrando-se em estigio probatdrio, inviabilzando igualmente a hipdtese
de readaptagio. DERAM PROVIMENTCO AO RECURSC. UNANIME. (Agravo de Instrumento N°
71004295481, Turma Recursal da Fazenda Piblica, Turmas Recursais, Relator: Antdnio Vinicius Amaro
da Siiveira, Julgado em 29/05/2013)

Rua dos Andradas, 1560, 18° andar — Galeria Malcon Centro - Porto Alegre - RS - 90026-800
Fone: 51 3211.1527 - Fax; 3226.4808 - E-mail; igam@igam.com.br - Site: www.igam.com br
Facebook: IGAM.institutogamma - Twitter: @InstitutoGamma




contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os proventos serlo
integrais.

§ 5° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a
que se refere o paragrafo primeiro, as seguintes; tuberculose ativa;
hanseniase; aliena¢&0c mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversive! e incapacitante; cardiopatia grave; doencga de Parkinson;
espondiloarirose anquilosante; nefropatia grave; estade avangado da
doenga de Paget {(ostelte deformante); sindrome da deficiéncia
imunclégica adquirida - Aids; contaminago por radiagso, com base
em conclusio da medicina especializada; e hepatopatia.

§ 6% A concessdo de aposentadoria por Invalidez dependera da
verlficacio da condigdo de Incapacidade, mediante exame
médico-pericial do érg3o competente.

Portando, veja-se que a norma local ndo estabelece prazo de caréncia
para que o segurado tenha direito & aposentadoria por invalidez, —~t

No ambito federal, por exemplo, o Estatuto dos servidores da Unido,
regido pela Lei n® 8.112, de 1990, ainda prevé nos §§ 12e 22do art.188:

Art. 188. A aposentadoria voluntéaria ou por invalidez vigorara a partir
da data da publicagao do respectivo ato.

§12 A aposentadoria por invalidez serd precedida de licenga para
fratamente de salGde, por perfodo nfo excedents a 24 {vinte e
quatro) meses.

§2¢ Explrado o periodo de licenga e nfo estando em condigSes de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera
aposentado.

Nota-se que ndo & levado em considerag3o o periodo do estagio
probatério, de trés anos, estabelecido no art.41 da Constituigio Federal,

v, O fato de o servidor n8o ter alcancado a estabilidade nio impede que
obtenha sua aposentadoria por invalidez, neste sentido, o Tribunal de Contas da Unido
ja se manifestou: -

Considerando as regras da aposentadoria por invalidez previstas na
legislag8o local e constitucional

Sumiério. PESSOAL. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ,
SERVIDOR QUE NAO CUMPRIU ESTAGIO PROBATORIO.
POSSIBILIDADE, FORTES INDICIOS DE  MOLESTIA
PREEXISTENTE. LIMITES DA ATUAGAO DA JUNTA MEDICA.
ILEGALIDADE DA CONCESSAQ E NEGATIVA DE REGISTRO.
APLICACAO DO ENUNCIADO/TCU N° 106. DETERMINAGOES.

1. A exigéncia de estagio probatério condiciona apenas a concessdo
de aposentadoria voluntdria, n3o afastande do servidor e seus
dependentes o direito ao beneficio previdenciario em caso de evento
imprevisivel,

2. Ndo compete & junta médica decidir pela aposentadoria ou ndo do
servidor.
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3. Servidor considerado apto para c exercicio do carge nfo pode ser
aposentado em seguida, antes da conclusZo do estagio probatério,
em razio de doenga psiquistrica preexistente.

TCU - 2" Camara - AC-0531-06/08-2 - Sessio de 11.03.08.

No Tribunal de Contas do RS, o conselheiro relator Iradir Pietroski,
acompanhado pelos demais conselheiros, em processo de inativago?, também seguiu
na mesma linha de entendimento, com os seguintes fundamentos de relevancia para o
caso:

“[...) durante o estagio probatério (3 anos), os requisitos a serem
observados, elencados no art. 28 da Lei Municipal n® 333/2000
(alterada pela Lel n* 1165/2004), que trata do Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio, dizem respeito & idoneidade moral,
assiduidade, disciplina, produtividade, aptidéo e eficiéncia. A fase de
avaliagdo da sadde do candidato ao cargo pablico é superada
quando da avaliagio médica realizada no momento da admissio,
mesmo porque, caso o exame conclua que o candidato ndo esta
apto, este nem poderd entrar em exercicio. No presente ¢aso, a
servidora ndo s6 foi considerada apta na sua avaliagio médica, como
também o ato de admissfo ja4 foi chancelado por esta Corte de
Contas. O fato de ter sldo acometida de doenga incapacitante, antes
do término do perlodo de estdgio probatério, nfic tem o condio de
retirar o direito a inativag&o por invalidez. E irelevante para esse fim
o fato de ter concluldo ou n&o o estagio probatério,

O Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, em consulta formulada
pelo Procurador-Geral de Justiga3, acerca de solugdo a ser dada a
caso de servidor que, durante o periodo de estagio probatério, afasta-
se de suas afividades para tratamento da prépria saide por mais de
02 (dois) anos, manifestou-se assim:

[..]

2- A constatagdo, por pericia médica oficial do Estado, da
incapacidade parcial ou total do servidor em estagio probatério,
enseja a investigagdo se a patologia ja existia quando do exame
admissional e se ela fol ocultada da pericia médica pelo servidor;

3- Salvo a constatag8o de elementos objetives em sentido contrario,
presume-se a boa-fé do servidor impondo-se a adogfio das
alternativas des itens "5” e "6 deste rol de conclusGes;

4- A caracterizacdo da ma-fé depende de provas, além da existéncia
da patologia incapacitante quando da nomeagao, de o servidor ter
conhecimento de sua existéncia e té-la ocultade quando da pericia
médica admissional;

5- Impbe-se a delimitagfo de atividade se o servidor agiu de boa-fé
quando da nomea¢io e perdeu parcialmente a capacidade laborativa,
hipitese em que a avaliagdo do estigio continuarda apés a
delimitagéo;

6- Impde-se a concessio de aposentadoria por invalidez aos
servidores que no curso do estagio probatério se invalidarem para o
trabalho e que agiram de boa-fé quando da nomeagio;

Portanto, ndo havendo nos autos nenhum indicio de fraude no exame
de satide quando da admiss3o nem de que tenha havido ma f& da

-

2 Processo 791-0200/14-8, Segunda Camara, Sess&o de 21/05/2015
2 Processo n® 2424/2008 - Pleno, Sesséo de 2310/2008.
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servidora, nio ha 6bice A chancela do ato de Inativagdo por esta
Corte de Contas. Ante o exposto, divergindo do entendimento do
Agente Ministerial, voto pelo registro do ato de aposentadoria

por invalidez, concedida & Sra. Carina Gusatti Barbosa , no cargo
de Professora,

V. Diante do exposto, considerando os fundamentos apresentados,
conclui-se que o fato do servidor ndo ter cumprido ainda o periodo de estagio
probatério ndo se constitui em obstaculo, por si s6, para inviabilidade da concess3o da
aposentadoria por invalidez.

O 1IGAM permanece 2 disposicio.

l\/\u.‘u &)‘\i\\l\i‘ m db\jﬁ-kav

André Leandro Barbl de Souza
OAB/RS 27.755
Sécio e Diretor Juridice do IGAM

Vool sl

Vanessa L.Pedrozo Demetrio
QAB/RS 104.401
Consultora Juridica do IGAM
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