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DECRETO N° 58/2021

ESTABELECE REGRAMENTO PARA A
PRESTACAO DOS SERVICOS NOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DIRETA E INDIRETA EM DECORRENCIA DA
DECLARACAO ESTADUAL DE CALAMIDADE
PUBLICA E DA DECLARACAO MUNICIPAL DE
EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELA
PANDEMIA DA COVID-19, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE PASSO FUNDO, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos
termos do que dispde o artigo 110, inciso VIII da Lei Organica do Municipio, e ainda

CONSIDERANDO que a saude ¢ direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e economicas que visem a reducgdo do risco de doenga e
de outros agravos;

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela Organizacao Mundial da Satde em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo coronavirus;

CONSIDERANDO o pedido da Organizagdo Mundial de Saude para que os
paises redobrem o comprometimento contra a pandemia do Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO a reiteracdo da declaracdo do estado de calamidade
publica em todo territorio estadual por meio do Decreto n.® 55.882, de 15 de maio de 2021;

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto n.° 20/2021, que prorrogou, até
30 de junho de 2021, a declaragdo da situagdo de emergéncia de saude publica decorrente da
Pandemia COVID-19 no Municipio de Passo Fundo, declarada pelo Decreto n.® 32/2020;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda o emprego urgente de medidas de
prevencao, controle e contengdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a
dissemina¢do da doen¢a no Municipio de Passo Fundo;

CONSIDERANDO a competéncia legislativa municipal para deliberar e editar
regras mais rigidas ou manter os protocolos editados pelo Estado do Rio Grande do Sul;

CONSIDERANDO que os boletins semanais indicam um retorno do niimero
de casos confirmados e em analise no Municipio de Passo Fundo, que exige cautela e
verificacao dos indicadores;
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CONSIDERANDQO, o avango da imunizacao contra a Covid-19 no Municipio
de Passo Fundo, assim como a publicagdo do Decreto 55882/2021 que prevé o retorno ao
trabalho na Administracdo Publica mediante a adogao do critério de teto de ocupacao,

DECRETA:

Art. 1° Durante o periodo da situacdo de calamidade publica, devido a
disseminagcdo da COVID-19, serdo adotados os procedimentos preventivos para a gestdo de
pessoas, constantes neste Decreto.

Art. 2° Os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica Municipal direta e
indireta deverdao adotar, para fins de prevencao da transmissao da COVID-19, no que couber,
os protocolos gerais obrigatérios e os protocolos de atividade obrigatérios determinados neste
Decreto, além dos previstos nas normas especificas estaduais.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° As normas deste Decreto se aplicam aos servidores dos orgdos e das
entidades da administragdo direta e indireta do Poder Executivo do Municipio de Passo
Fundo.

Art. 4° Para os fins deste Decreto, consideram-se servidores os ativos com
vinculos de provimento efetivo, os empregados publicos, os comissionados, os temporarios,
os estagidrios, os jovens aprendizes e os contratados pelas prestadoras de servigo que possuem
contratos com o Municipio.

CAPITULO 11

DAS MEDIDAS DE GESTAO DE PESSOAS DURANTE A DECLARACAO DE
EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELA PANDEMIA DE COVID-19

Art. 5° Os titulares de 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta
poderdo estabelecer o regime de trabalho remoto em suas unidades administrativas durante a
situacdo de calamidade em saude publica, em regime de excecdo e desde que ndo cause
nenhum prejuizo aos trabalhos.

Paragrafo unico. O titular do 6rgdo ou da entidade poderd adotar escala de
revezamento entre o regime de trabalho presencial e o regime de trabalho remoto, a fim de
atingir o quantitativo minimo de trabalho presencial para garantir a continuidade da prestacao
de servigo publico, em especial das atividades de atendimento e prestagdo de servigo
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diretamente ao cidadao, bem como observar o teto maximo de ocupagdo estabelecido pelo
Anexo I do Decreto Estadual n.° 55.882/2021.

Art. 6° Deverao, obrigatoriamente, exercer suas atribuicdes em regime de
trabalho remoto os servidores publicos:

I - que tenha sido diagnosticado por COVID-19, nos ultimos 14 dias;

IT - que tenham tido contato direto com pessoa que testou positivo para a
COVID-19 nos 14 dias seguintes a data da testagem.

§1° Na hipdtese prevista no inciso I deste artigo, a comunicagdo deve ser feita
imediatamente ao chefe direto e ao Nucleo de Biometria, com apresentacdo do exame
laboratorial ou exame médico.

§2° Devera o servidor declarar, sob as penas da lei, que esteve em contato
permanente com pessoa que coabita, contagiada pela COVID-19 para fins de aplicagdo do
inciso II deste artigo, o dia do contato, o grau de proximidade/parentesco com a pessoa
infectada e que se trata de caso confirmado de contagio pelo novo coronavirus COVID 19.

§3° Apds o periodo estabelecido nos incisos I e II, o servidor devera retornar ao
trabalho, salvo se, mediante atestado médico, for necessario o afastamento por licenca-saude.

Art. 7° Fica determinado o retorno ao trabalho presencial de servidores
anteriormente enquadrados no grupo de risco do COVID-19, imunizados, exceto as gestantes,
desde que decorridos ao menos 21 (vinte e um) dias da imunizagdo com a segunda dose da
vacina contra a Covid-19.

§1° A Secretaria de Administracdo, através do Nucleo de Biometria ficara
responsavel pela convocacdo formal dos servidores, por meio eletronico ou qualquer outro
capaz de confirmar o contato, inclusive através do aplicativo de mensagens — WhatsApp.

§2° Os servidores, ao serem convocados, deverdo apresentar imediatamente ao
Nucleo de Biometria, copia do cartdo de imunizagdo contra a Covid-19.

§3° Caso o servidor, convocado para o retorno ao trabalho presencial, possua
laudo médico especifico e atualizado, atestando que nao possui condi¢des de retorno as suas
atividades presenciais, deverd apresentar o mesmo ao Nucleo de Biometria para avaliacdo
médica.

§4° No caso em que o servidor integrante do grupo de risco ndo tenha interesse
na imunizagdo, devera apresentar-se no Nucleo de Biometria de forma imediata para
assinatura de termo de responsabilidade e retorno a fungdo presencial.
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§5° Os servidores, previstos neste artigo, deverdo ser incluidos na escala de
revezamento dos regimes de trabalho presencial e remoto.

SECAO1
DO REGIME DE TRABALHO REMOTO

Art. 8° Os servidores autorizados para atuacdo no regime de trabalho remoto
deverdo utilizar as ferramentas e as tecnologias adequadas ao acompanhamento remoto do
trabalho e deverao manter a produtividade equiparada a da atuagdo presencial.

§1° Obrigatoriamente deverd ser utilizada a ferramenta de comunicagdo
“Spark”, realizado através de acesso remoto, ou outra ferramenta de mensagens instantaneas,
disponibilizada pelo Municipio, cumulativamente com o uso do e-mail funcional, que devera,
também, ser utilizado e ter respostas instantaneas.

§2° Também, devera ser utilizado para o trabalho remoto o Sistema de Gestao
— GRP de Passo Fundo.

Art. 9° Os servidores em regime de trabalho remoto deverdo permanecer em
isolamento domiciliar durante o horario de expediente, permanecendo a disposi¢do da
Administragdo, comparecendo ao trabalho tdo logo sejam convocados, sob pena de
responsabilizagdo funcional a ser apurada em processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. As chefias imediatas deverdo ser comunicadas pelos
servidores sobre os contatos telefonicos fixo ou movel.

Art. 10. Compete a cada titular de 6rgao ou entidade da administragdo publica
direta ou indireta realizar a aferi¢do da eficiéncia e da produtividade, por meio eficaz, do
regime de trabalho remoto.

Art. 11. A autorizagdo para a permanéncia no regime de trabalho remoto nao
constitui direito do servidor, por isso pode ser revogada a qualquer tempo, observada a
conveniéncia da administracdo e as regras sanitarias aplicaveis.

Paragrafo unico. O servidor designado para o regime de trabalho remoto
podera ser convocado para o desempenho de atividades presenciais, hipotese em que devera
se apresentar a sua unidade de lotagdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da
convocagao.

Art. 12. A modalidade de regime de trabalho remoto ndo serd adotada nos
casos em que as atribui¢des dos servidores sejam incompativeis, pela sua propria natureza,
com o trabalho remoto.
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Art. 13. Aos servidores que se enquadram no artigo 6° deste Decreto e que
desenvolvam atividades incompativeis com o regime de trabalho remoto serd concedido o
regime de afastamento funcional por calamidade publica - AFCP.

Art. 14. As Secretarias que tenham dentre suas competéncias qualquer
atividade de fiscalizacdo deverdo manter o quadro de funcionarios com 100% (cem por cento)
de atividade presencial.

SECAO 11
DO REVEZAMENTO DOS REGIMES DE TRABALHO

Art. 15. O titular do 6rgao ou da entidade da Administracao Publica Municipal
direta e indireta poderd, para fins de prevencdo da transmissdo da COVID-19, no ambito de
suas competéncias, observando que ndo haja prejuizo na prestacdo do servigo publico e
devendo ser obedecido o teto de ocupacdo, de que trata o Anexo I do Decreto Estadual
55.882/2021:

I - estabelecer o revezamento entre os servidores que exercerdo suas
atribui¢des em regime de trabalho presencial e remoto, com intuito de adequar ao teto de
ocupagdo, estabelecido no decreto estadual n.° 55.882/2021, na medida do possivel e sem
prejuizo ao servigo publico;

IT - expedir normas complementares ao disposto neste Decreto que se facam
necessarias ao seu adequado cumprimento.

§1° Ao elaborar o revezamento, descrito no inciso I, devera ser considerado se
o servidor terd condigdes de ter acesso as ferramentas e tecnologias necessarias para a
realiza¢do do regime em trabalho remoto.

§2° Os Secretarios Municipais deverao informar a Secretaria de Administragao,
no prazo de 48(quarenta e oito) horas apés a publicacdo deste Decreto, sobre a organizacao
dos setores ¢ a escala da jornada de trabalho desses servidores.

Art. 16. E de competéncia do titular do 6rgdo ou da entidade, a convocagio

dos servidores que devem prestar servigos de forma presencial em suas secretarias,
respeitadas as restrigdes constantes no art.6° deste Decreto.

SECAO II1

DA PRESTACAO DE SERVICO EXTRAORDINARIO
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Art. 17. Fica autorizado a prestagdo de servigo extraordindrio pelos servidores
publicos lotados nas seguintes secretarias:

I — Saude;

II - Segurancga Publica;

III - Transportes e Servicos Gerais;

IV - Cidadania e Assisténcia Social;
V — Obras;

VI - Desenvolvimento Econémico.

§1° Para efeitos de gratificagdo por servicos extraordindrios, 0s Servigos
previstos no caput deste artigo ficam limitados até o maximo de 80 (oitenta) horas/mensais,
ficando o excedente na composi¢ao do banco de horas para futura compensacgao, observado o
disposto no artigo 109 da Lei Complementar n® 203/2008.

§2° De modo a comprovar a necessidade, somente poderdo solicitar o
pagamento de horas extras, aqueles servidores que cumprirem a carga horaria semanal
prevista em lei durante todo o més da solicitagao.

§3° Fica facultado ao servidor, de acordo com a necessidade e conveniéncia do
servico, compensar os hordrios extraordinarios autorizados por este Decreto, num prazo
maximo de até 01 (um) ano, contados da realizagcdo do servico.

Art. 18. A realizagdo dos servigos extraordinarios deverdao ser analisados e
justificados, considerando a necessidade do servigo, pelos Secretarios de cada pasta.

Paragrafo tnico. Cabera a cada Secretdrio a fixacdo do numero de horas,
observado o limite maximo estabelecido por este Decreto, necessarios para o cumprimento do
servico extraordinario, condicionado a prévia autorizagao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 19. Os servigos de atendimento ao publico, sempre que possivel, deverao
ser prestados a distancia, via telefone ou e-mail dos 6rgdos, disponibilizados no site do
Municipio.

§ 1° Nos casos em que ndo for possivel atendimento a distdncia, o mesmo
devera ser, preferencialmente, mediante agendamento e serdo realizados mantendo-se o
distanciamento minimo de um metro ¢ meio entre o atendente ¢ o cidadao, com a utilizagao
dos devidos elementos de protecao ou barreiras, de maneira a evitar aglomeragoes.
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§2° Visando mitigar os riscos de contagio e de disseminacao da COVID-19,
nas unidades da Administracdo Publica Municipal em que forem realizados atendimento
presencial ao publico, este devera ocorrer de forma individualizada, sendo que a pessoa a ser
atendida devera ingressar na unidade desacompanhada e obrigatoriamente utilizando mascara.

§3° A solicitacdo de agendamento para atendimento presencial podera ser
realizada por meio dos canais que serdo oferecidos pelo Municipio de Passo Fundo.

Art. 20. As reunides de trabalho, sessoes de conselhos e outras atividades que
envolvam aglomeragdes de pessoas deverdo ser realizadas, na medida do possivel, sem
presenca fisica, mediante o uso de tecnologias que permitam a sua realizagao a distancia.

SECAO IV
DAS PENALIDADES

Art. 21. No caso de descumprimento de quaisquer das disposi¢des contidas
neste Decreto, fica a chefia imediata obrigada a cancelar o regime de trabalho remoto ou
afastamento funcional por calamidade publica ao servidor, e a retorna-lo imediatamente ao
regime de trabalho presencial, com o comunicado necessario ao servidor, mediante
notificacdo, para as devidas providéncias, sem prejuizo de eventuais penalidades
administrativas, apuradas mediante processo disciplinar como devido processo legal.

Paragrafo tnico. Em caso do servidor ndo retornar ao regime de trabalho
presencial, sem qualquer motivagdo, apOs a convocagdo, serd lancado em seu registro ponto
como faltas injustificadas.

Art. 22. Se houver verificagdo de alguma irregularidade na prestacdo do
regime de trabalho remoto ou baixa produtividade do servigo devera ser aplicado o disposto
no art. 21 deste Decreto.

Art. 23. O servidor que ndo retornar ao regime de trabalho presencial previsto
no art.7° de deste Decreto tera os dias computados como faltas injustificadas.

CAPITULO III
Das medidas protetivas de seguranca e satude dos servidores
Art. 24. Nas atividades dos servidores no ambiente laboral em dependéncia

publica, deverdo ser observadas as medidas protetivas de seguranca e satide no trabalho,
como:
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I - a utilizacdo de mascara de protecao facial pelos servidores e pelos
visitantes;

IT - a disponibilizacdo de materiais de higienizacdo, como alcool em gel 70%
(setenta por cento), nos principais pontos de circulagdo na unidade, além de sabonete liquido,
agua potavel e papel toalha aos servidores e aos visitantes;

IIT - a disponibilizagdo de outros equipamentos de prote¢do individual aos
servidores cujas atividades exijam cuidado especifico;

IV - a intensificacdo da limpeza e da desinfec¢do do ambiente, do mobiliério,
dos equipamentos e dos materiais de trabalho, com o uso de bactericidas, conforme o tipo de
superficie, como agua sanitaria, alcool liquido 70% (setenta por cento) e solu¢do de agua
sanitaria 1% (um por cento) ou outro desinfetante autorizado pelo Ministério da Satde, com o
dever de desinfec¢do, varias vezes ao dia, dos locais frequentemente tocados;

V - a manutengdo, sempre que for possivel, dos ambientes arejados por
ventilagdo natural, com portas e janelas abertas;

VI - a realizagdo da limpeza dos sistemas de ar-condicionado (filtros e dutos);

VII - a manutengdo do distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre os
postos de trabalho, com a possibilidade de ser de 1 (um) metro se os servidores e o0s
atendentes estiverem devidamente paramentados;

VIII - a utilizacdo de copas e refeitdrios de forma alternada, de modo a garantir
a manutencao do distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre os usuarios do ambiente;

IX - a utilizagdo individualizada, inclusive para a coleta de agua em
bebedouros, de recipientes e utensilios, como copos, talheres, pratos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. O gozo de férias ou licenca-prémio durante o periodo da situacao de
emergéncia em saude publica poderd, a critério do titular do 6rgdo ou da entidade e por ato
motivado, sofrer alteragdo para se adequar aos procedimentos preventivos de calamidade ora
estabelecidos pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 26. As medidas previstas neste Decreto poderdo ser reavaliadas a
qualquer momento, de acordo com a situagcdo epidemioldgica do Municipio, observadas as
regras que vierem a ser estabelecidas pelo Estado do Rio Grande do Sul.
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Art. 27. Revogam-se os Decretos n® 31/2021, 39/2020, 145/2020, 13/2021,
23/2021, 24/2021 e 35/2021.

Art. 28. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus
efeitos a contar de 07 de junho de 2021.

GABINETE DO PREFEITO, Centro Administrativo Municipal, 02 de junho
de 2021.

PEDRO ALMEIDA

Prefeito de Passo Fundo
Assinado eletronicamente

FERNANDO DE OLIVEIRA BOEIRA

Secretario de Administragao
Assinado eletronicamente
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